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Poznań, 14 lipca 2017 r.
WOJEWODA WIELKOPOLSKI
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Przychodnia Lekarska

XXXXXXXXXXXXXX 

ul. Łąkowa 1

64-710 Połajewo 

Na podstawie art. 111 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o działalności leczniczej 
(t.j. Dz. U. z 2016 r., poz. 1638 z późn. zm.), działając z upoważnienia Wojewody Wielkopolskiego, zespół kontrolny Wielkopolskiego Urzędu Wojewódzkiego w Poznaniu, Wydział Polityki Społeczneji Zdrowia – Delegatura w Pile, przeprowadził w okresie 
od 21 czerwca 2017 r. do 26 czerwca 2017 r., kontrolę planową problemową, której przedmiotem było stwierdzenie spełniania wymagań, określonych w ww. ustawie i w aktach wykonawczych do ustawy oraz w innych aktach normatywnych wskazanych w ustawie, 
a także w zakresie realizacji opieki nad matką i dzieckiem. Okres objęty kontrolą: 
od 1 stycznia 2016 r. do dnia kontroli. 

Szczegółowe ustalenia z kontroli zawarto w protokole kontroli, który podpisał Pan w dniu 5 lipca 2017 r., nie wnosząc zastrzeżeń.  

Zalecenia pokontrolne:

1. Opracować regulamin organizacyjny. Brak ustalonego regulaminu organizacyjnego przez kierownika  podmiotu wykonującego działalność leczniczą narusza art. 23 ust. 1 ustawy 
z dnia 15 kwietnia 2011 roku o działalności leczniczej (t.j. Dz. U. z 2016 r., poz. 1638 
z późn. zm.).

2. Dokumentację medyczną prowadzić zgodnie z wymogami rozporządzenia Ministra Zdrowia z dnia 29 lipca 2010 roku w sprawie rodzajów dokumentacji medycznej służby medycyny pracy, sposobu jej prowadzenia i przechowywania oraz wzorów stosowanych dokumentów (Dz. U. z 2010 r., Nr 149, poz. 1002). Prowadzona dokumentacja medyczna w podmiocie była niezgodna z wymogami prawa, gdyż nie prowadziło się:

a) księgi podejrzeń oraz rozpoznań chorób zawodowych, co narusza § 1 pkt 2 lit. d 
ww. rozporządzenia, 

b) księgi odwołań od treści orzeczeń wydanych do celów określonych w art. 6 ust. 1 pkt 2
lit b ustawy z dnia 27 czerwca 1997 roku o służbie medycyny pracy (t.j. Dz. U. z 2014 r., poz. 1184), co narusza § 1 pkt 2 lit. f ww. rozporządzenia.

Wobec powyższego, wnoszę o przekazanie informacji o wykonaniu zaleceń oraz podjętych działaniach, w celu wyeliminowania w przyszłości stwierdzonych nieprawidłowości 
lub przyczynach ich niepodjęcia.

Informację proszę przekazać w terminie 30 dni od daty otrzymania niniejszego pisma, informując Wielkopolski Urząd Wojewódzki w Poznaniu, Wydział Polityki Społecznej 
i Zdrowia, al. Niepodległości 16/18, 61-713 Poznań. 

Podpisano:

z up. Wojewody Wielkopolskiego 

Monika-Donke-Cieślewicz

z-ca DYREKTORA

Wydziału Polityki Społecznej i Zdrowia

Zgodnie z Ustawą z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych 
(t.j. Dz. U. z 2016 r., poz. 922), poszczególne treści dokumentu zostały objęte anonimizacją.

Przygotowała: Zofia Rudkowska, specjalista, 24.07.2017 r.
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