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Poznań, 2.12.2015 r.
WOJEWODA WIELKOPOLSKI

PAGE  

PS-IV.9612.177.2015.9

Pani
XXXXX
Kierownik podmiotu leczniczego:

„NZOZ JAN MEDIC” JAN LAMECKI
ul. Piotra Ściegiennego 22

60-128 Poznań

Na podstawie art. 111 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o działalności leczniczej 
(t.j. Dz. U. z 2015 r., poz. 618 z późn. zm.), działając z upoważnienia Wojewody Wielkopolskiego, zespół kontrolny Wielkopolskiego Urzędu Wojewódzkiego w Poznaniu, Wydział Polityki Społecznej 
i Zdrowia, w okresie od 15 października 2015 roku do 3 listopada 2015 roku przeprowadził kontrolę planową problemową.

Przedmiotem kontroli było stwierdzenie spełniania wymagań określonych w ustawie z dnia 
15 kwietnia 2011 roku o działalności leczniczej (t.j. Dz. U. z 2015 r., poz. 618 z późn. zm.) 
i aktach wykonawczych do ustawy oraz innych aktach normatywnych wskazanych w ustawie, a także realizacja opieki nad matką i dzieckiem.
Szczegółowe ustalenia z kontroli zawarto w protokole kontroli, który podpisała Pani bez zastrzeżeń w dniu 20 listopada 2015 roku. 

Zalecenia pokontrolne

1. Złożyć w organie rejestrowym wniosek o wpis zmian w rejestrze, dotyczący uaktualnienia danych w stanie formalno-prawnym, ponieważ:

a) nie funkcjonuje Gabinet Urologiczny;

b) w Pracowni USG nie są wykonywane badania z zakresu chirurgii naczyniowej;

c) w Gabinecie Medycyny Pracy nie są udzielane świadczenia zdrowotne z zakresu: medycyny szkolnej i medycyny sportowej oraz nie są prowadzone badania kierowców.

Zmian nie zgłoszono w organie rejestrowym, co narusza art. 107 ust. 1 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o działalności leczniczej (t.j. Dz. U. z 2015 r. poz. 618 z późn. zm.).  

2. Pozyskać dokumenty potwierdzające zatrudnienie lub spełnianie wymogów kwalifikacyjnych 
i zdrowotnych, przez osoby udzielające w podmiocie świadczeń zdrowotnych, ponieważ nie przedłożono:
· dla XXX osób: XXXXX - dokumentów potwierdzających spełnianie wymogów zdrowotnych;

· dla XXXXX - dokumentów potwierdzających spełnianie wymogów kwalifikacyjnych 
i zdrowotnych;

· dla XXXXX - dokumentów potwierdzających zatrudnienie oraz spełnianie wymogów kwalifikacyjnych i zdrowotnych; 
· dla XXXXX - dokumentów potwierdzających zatrudnienie.
Brak ww. dokumentów narusza art. 17 ust. 1 pkt 3 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 roku 
o działalności leczniczej (tj. Dz. U. z 2015 r., poz. 618 z późn. zm.).

3. W celu monitorowania przestrzegania przepisów prawa pracy, przekazywać do Państwowej Inspekcji Pracy oraz właściwym organom samorządu zawodów medycznych kwartalną informację o liczbie osób, które wykonują zawód medyczny na podstawie umów cywilnoprawnych albo jako praktykę zawodową, z którą podmiot zawarł umowę cywilnoprawną, ponieważ: 
· dane za XXX kwartał XXX przesłano XXX tylko do PIP, z naruszeniem terminów ustawowych;
· dane o liczbie osób zatrudnionych przez kontrolowanego, przekazane do PIP  są inne, niż dane ustalone w toku kontroli (dane przekazane do PIP to XXX osób, a stan faktyczny to XXX osób);
· nie udokumentowano przekazania ww. danych do PIP za XXX kw. XXX r.;

· w okresie objętym kontrolą nie przekazano kwartalnych informacji właściwym organom samorządu zawodów medycznych.

Brak realizacji ww. obowiązku narusza art. 17 ust. 4 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. 
o działalności leczniczej (t.j. Dz. U. z 2015 r., poz. 618, z póź. zm.).
4. Dokumentację medyczną prowadzić zgodnie z wymogami określonymi w rozporządzeniu Ministra Zdrowia z dnia 21 grudnia 2010 r. w sprawie rodzajów i zakresu dokumentacji medycznej oraz sposobu jej przetwarzania (t.j. Dz. U. z 2014 r., poz. 177, z późn. zm.), ponieważ:

a) w dokumentacji zbiorczej - Księgach przyjęć: Gabinetu okulistycznego, Gabinetu neurologicznego, Gabinetu laryngologicznego, Gabinetu Endokrynologicznego, Gabinetu Chorób Płuc, Gabinetu Dermatologicznego, Gabinetu Diabetologicznego, Gabinetu Kardiologicznego, Gabinetu Ginekologiczno-Położniczego, Poradni Zdrowia Psychicznego, prowadzonych w postaci elektronicznej, stwierdzono nieprawidłowe oznaczenie podmiotu polegające na:

· braku nazwy podmiotu leczniczego. Stosowana nazwa przedsiębiorstwa podmiotu leczniczego: XXXXX, nie jest tożsama z zapisami zawartymi w RPWDL: NIEPUBLICZNY ZAKŁAD OPIEKI ZDROWOTNEJ Z ZAKRESU SPECJALISTYKI JANMEDIC;

· braku nazwy jednostki organizacyjnej, co narusza § 44 pkt 1 ww. rozporządzenia.

b) w dokumentacji zbiorczej Gabinetu okulistycznego są wykazywani także pacjenci Gabinetu leczenia jaskry i Gabinetu Okulistyki Dziecięcej, a w dokumentacji Poradni Zdrowia Psychicznego - pacjenci Poradni Psychologicznej. W ww. dokumentacji zbiorczej brakowało nazw komórek organizacyjnych tj. Gabinetu leczenia jaskry, Gabinetu Okulistyki Dziecięcej, Poradni Psychologicznej oraz ich kodów resortowych, co narusza § 44 pkt 1 ww. rozporządzenia.

· w dokumentacji zbiorczej - Księdze zabiegów Gabinetu Diagnostyczno-Zabiegowego 
(prowadzonej w postaci elektronicznej, oddzielnie dla poszczególnych komórek organizacyjnych) stwierdzono następujące nieprawidłowości:

· nieprawidłowe oznaczenie podmiotu leczniczego, polegające na:

a. braku nazwy podmiotu leczniczego (stosowana nazwa przedsiębiorstwa podmiotu leczniczego: XXXXX, nie jest tożsama z zapisami zawartymi w RPWDL: NIEPUBLICZNY ZAKŁAD OPIEKI ZDROWOTNEJ Z ZAKRESU SPECJALISTYKI JANMEDIC),

b. braku nazwy jednostki organizacyjnej.

Powyższe narusza § 32 pkt 1 ww. rozporządzenia;

· brak oznaczenia lekarza zlecającego zabieg, zgodnie z § 10 ust. 1 pkt 3 lit. a-d, 
a w przypadku gdy zlecającym jest inny podmiot - także oznaczenia tego podmiotu, zgodnie z § 10 ust. 1 pkt 1, co narusza § 32 pkt 5 ww. rozporządzenia.

d) zgodnie z oświadczeniem kierownika, podmiot leczniczy częściowo pobiera i zamieszcza 
w dokumentacji medycznej indywidualnej oświadczenia pacjenta o upoważnieniu osoby bliskiej do uzyskiwania informacji o jego stanie zdrowia i udzielonych świadczeniach zdrowotnych oraz oświadczenia pacjenta o upoważnieniu osoby bliskiej do uzyskiwania dokumentacji ze wskazaniem imienia i nazwiska osoby upoważnionej, co narusza § 8 pkt 1, 2 ww. rozporządzenia. Ww. oświadczenia powinny być pobierane od wszystkich pacjentów.
5. W ramach Gabinetu Medycyny Pracy prowadzić dokumentację medyczną zgodnie z zasadami określonymi w rozporządzeniu Ministra Zdrowia z dnia 29 lipca 2010 r. w sprawie rodzajów dokumentacji medycznej służby medycyny pracy, sposobu jej prowadzenia i przechowywania oraz wzorów stosowanych dokumentów (Dz. U. z 2010 r. nr 149 poz. 1002), ponieważ:
a) rejestry wydanych orzeczeń za rok XXX i XXX nie zawierały:

· w roku XXX
· w XXX: daty badania i wydania orzeczenia, adresu zamieszkania osoby, której wydano orzeczenie,

· w XXX: adresu zamieszkania osoby, której wydano orzeczenie.

Powyższe narusza § 4 pkt 2 i 5 ww. rozporządzenia.

· w roku XXX, od XXX do XXX: adresu zamieszkania osoby, której wydano orzeczenie.

Powyższe narusza § 4 pkt 2 ww. rozporządzenia.

b) nie przedłożono pozostałej dokumentacji medycznej zbiorczej, wymaganej przepisami prawa 
tj.: Księgi podejrzeń oraz rozpoznań chorób zawodowych, Księgi odwołań od treści orzeczeń, 
co narusza § 1 ust. 1 pkt d), f) ww. rozporządzenia.
6. Opiekę nad matką i dzieckiem prowadzić zgodnie z wymogami w tym zakresie, ponieważ 
w przedłożonej dokumentacji medycznej indywidualnej kobiet w ciąży, prowadzonej w postaci papierowej, stwierdzono brak:

· wpisów dotyczących pomiaru ciśnienia tętniczego krwi,

· planu opieki przedporodowej i planu porodu, 

· informacji o skierowaniu pacjentki między 21 a 26 tyg. ciąży do położnej POZ, 
w celu objęcia jej opieką w miejscu, w którym będzie przebywała po porodzie, czym naruszono Rozdział II i IV pkt 1 rozporządzenia Ministra Zdrowia z dnia 20 września 2012 roku w sprawie standardów postępowania medycznego przy udzielaniu świadczeń zdrowotnych z zakresu opieki okołoporodowej sprawowanej nad kobietą w okresie fizjologicznej ciąży, fizjologicznego porodu, połogu oraz opieki nad noworodkiem 
(Dz. U. 2012, poz. 1100 z poźn. zm.).

7. Dla dokumentacji prowadzonej w formie elektronicznej opracować procedury zabezpieczenia dokumentacji i systemów ich przetwarzania, w tym procedury dostępu oraz przechowywania, zgodnie z wymogami § 86 ust. 2 pkt 2 rozporządzenia Ministra Zdrowia z dnia 21 grudnia 2010 r. w sprawie rodzajów i zakresu dokumentacji medycznej oraz sposobu jej przetwarzania (t.j. Dz. U. z 2014 r., poz.177, z późn. zm.).
8. Dokonać legalizacji XXX oraz przeglądu technicznego XXX. Brak powyższego narusza  art. 17 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o działalności leczniczej (t.j. Dz. U. z 2015 r., poz. 618 z późn. zm.).

Wobec powyższego wnoszę o przestrzeganie terminów ustawowych oraz przekazanie informacji 
o wykonaniu zaleceń oraz podjętych działaniach, w celu wyeliminowania w przyszłości stwierdzonych nieprawidłowości lub przyczynach ich niepodjęcia.

Informację proszę przekazać pisemnie w terminie 30 dni od daty otrzymania niniejszego pisma, informując Wielkopolski Urząd Wojewódzki w Poznaniu, Wydział Polityki Społecznej i Zdrowia, 
al. Niepodległości 16/18, 61-713 Poznań. 
Z up. Wojewody Wielkopolskiego

















           Dorota Kinal

















Wicewojewoda Wielkopolski

Zgodnie z Ustawą z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2014 r., 
poz. 1182 z późn. zm.), anonimizacją zostały objęte poszczególne treści dokumentu. 
Anonimizowała: J. Bartczak.

al. Niepodległości 16/18, 61-713 Poznań, tel. 618-515-566, fax 618-541-150

www.poznan.uw.gov.pl
, e-mail: wojewoda.wielkopolski@poznan.uw.gov.pl
www.obywatel.gov.pl,  infolinia tel. 222 500 117
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