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WOJEWODA WIELKOPOLSKI

PS.V-10.0932-03,/2009

Pan
Boguslaw Lukasik
+MABO” 5p. 7 0.0,

w Kaliszu

WYSTAPIENIE POKONTROLNE

Na podstawic art. 30 ust. 3b ustawy z dnia 27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji
zawodowe] i spoleczne] oraz zatrudnianiu oséb niepelnosprawnych', zwanej dalej ustawa
o rchabilitacji, pracownicy Wrydzialu Politvki Spoleczne) Wielkopolskiego Urzgdu
Wojewddzkiego w Poznaniu przeprowadzili kontrole w ,MABO”™ Sp. z o.0. w Kaliszu,
zwanego dale) Zakadem™.

7godnie 7 bremieniem art.46 ust.3 ustawy z dnia 23 styeznia 2009 r. o wojewodzie
i administracji rzadowe] w wojewodztwie ( Dz, U z 2009 r. Nr 31 poz. 206), w zwigzku
7 kontrola, ktére] wyniki przedstawione zostaly w protokole kontroli podpisanym w dniu

27 marca 2009r. , przekazujg Panu niniejsze wystapienie pokontrolne.

W wyniku kontroli ustalono:
W okresie od grudnia 2008 r. do marca 2009 r. wskamik zatrudnienia o0séb
niepetnosprawnych w ,.Zakladzie™ w przeliczeniu na pelne etaty przekraczat 40%. w tym
ponad 10% ogohu zatrudnionyeh stanowily osoby zaliczane do znacznego lub umiarkowanego
stopnia niepetnosprawnosci co jest zgodne z art.28 ust.] ustawy o rehabilitac)i .
Obiekty i pomieszezenia weytkowane przez Zaklad odpowiadajg przepisom i zasadom

bezpieczefistwa 1 higieny pracy oraz uwzgledniaja potrzeby osob niepelnosprawnych w

3 Dz 1, 22008 r, Nr 14, poz. 92 ..




zakresic przystosowania stanowisk pracy, pomieszezen higieniczno-sanitamych 1 clagow
komunikacyjnych oraz spelniaja wymagama dostepnosci do nich. Powyisze potwierdza
decyzja wydana przez Panstwowgq Inspekeje Pracy Okrgpowy Inspektorat Pracy w Poznaniu
Oddzial w Ostrowie Wlkp.

Stwierdzono rdwniez. 12 pracodawca zapewnia dorazna 1 specjalistycma opieke medyczng i
ustugi rehabilitacyjne poprzez zawarcie umowy z Kaliskg Agencja Medyczng MEDIDX™ w
Kaliszu, w ramach kiorej przeprowadzane sq badania profilaktyczne pracownikdw, a takze
swladczone ustugi:

- badan wstgpnych, okresowych i kontrolnych oraz badania kierowcow,

- badania profilaktyczne wynikajgce z charakterystyki zakladu pracy i poszezegdlnveh

stanowisk pracy.

- porady specjalistow dostepnych na terenie placéwki, uslugi rehabilitacyjne i
fizykoterapeutyczne oraz prowadzeni dokumentacji medveznej |
Ponadto Zaklad zawarl w ramach pelnego etatu umows o prace z Pania Ireng Paszkowska,

zatrudniong na stanowisku pielegniarki.

Potwierdzono prowadzenie przez Zaklad rachunku bankowego srodkiw zakladowego

funduszu rehabilitacji osob niepelnosprawnych,

Na podstawie art. 46 ust. 3 pkt 2 i 3 ustawy 7 dnia 23 stycznia 2009 1, o wojewodzie |
administracji rzadowe] w wojewodztwie ( Dz. U. z 2009r. Nr 31 poz. 206 ). wobec braku

stwierdzenia nieprawidlowodci w Zakladzie, nie sformulowano uwag, wnioskéw ani zalecen,

b

al. Niepodlegloder 16/ 18, 61-713 Poznan, tel, 061 854-14-31, fax 061 854-18-36
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