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Justyna Skrzypek
Przewodniczaca

Powiatowego Zespotu do Spraw
Orzekania o Niepetnosprawnosci
ul. Waty J. Dabrowskiego 2
63-900 Rawicz

WYSTAPIENIE POKONTROLNE

Dzialajac na podstawie art. 6¢ ust. 51 6 W zwigzku z art. 6¢ ust. 2 pkt 1 i 2 ustawy z dnia
27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej 1 spolecznej oraz zatrudnianiu 0s6b
niepelnosprawnych (Dz. U. z 2011 r. Nr 127, poz. 721, z pézn, zm.) oraz § 17 ust. 1
rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 20 grudnia 2012 r. w sprawie
trybu 1 sposobu przeprowadzania kontroli przez organy upowaznione do kontroli na
podstawie ustawy o rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej oraz zatrudnianiu 0s6b
niepelnosprawnych (Dz. U. z 2013 r., poz. 29), po przeprowadzeniu kontroli problemowej
w Powiatowym Zespole do Spraw Orzekania o Niepelnosprawnosci w Rawiczu
z siedzibg przy ul. Waly J. Dabrowskiego 2, w dniach od 21 maja do
30 czerwca 2014 r., przekazuj¢ niniejsze wystgpienie pokontrolne.

W trakcie kontroli stwierdzono nastepujace nieprawidtowosci:

1. W sprawach o sygnaturze ZON.8321.1.197.2013, ZON.8321.1.195.2013, ZON.8321.1.99.2013,
ZON.8321.1.97.2013, ZON.8321.1.6.2014, ZON.8321.2.990.2013, ZON.8321.2.957.2013,
ZON.8321.2.711.2013, ZON.8321.2.875.2013, ZON.8321.2.943.2013, ZON.8321.2.70.2014
oceny pracownika socjalnego zostaly sporzadzone z naruszeniem § 20 pkt 5 rozporzadzenia
Ministra Gospodarki Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 15 lipca 2003 r. w sprawie orzekania o
niepetnosprawnosci i stopniu niepelnosprawnosci.

2. W sprawach o sygnaturze ZON.8321.2.945.2013, ZON.8321.2.954.2013, ZON.8321.2.960.2013,
ZON.8321.2.993.2013, ZON.8321.2.85.2014, ZON.8321.2.91.2014, ZON.8321.2.93.2014,
Z0ON.8321.2.52.2013, ZON.8321.2.950.2013, ZON.8321.2.106.2014, ZON.8321.2.103.2014,
ZON.8321.2.925.2013, ZON.8321.2.823.2013, ZON.8321.2.951.2013, ZON.8321.2.968.2013,
ZON.8321.2.3.2014, ZON.8321.2.36.2014 oceny doradcy zawodowego zostaly sporzadzone z
naruszeniem § 20 pkt 4 rozporzadzenia Ministra Gospodarki Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 15
lipca 2003 r. w sprawie orzekania o niepelnosprawnosci i stopniu niepelnosprawnosci.

3. W sprawach o sygnaturze ZON.8321.2.950.2013, ZON.8321.2.106.2014, ZON.8321.2.110.2014
oceny psychologa zostaly sporzadzone z naruszeniem § 20 pkt 2 rozporzadzenia Ministra
Gospodarki Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 15 lipca 2003 r. w sprawie orzekania
o0 niepelnosprawnosci i stopniu niepelnosprawnosci.

4. Oceny sporzadzane przez XXX w wigkszosci sg niestaranne, niekompletne, brak im wewngtrznej
spojnosci i logiki. Nie spetniaja swojej roli wynikajacej z § 20 pkt 4 rozporzadzenia Ministra
Gospodarki Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 15 lipca 2003 r. w sprawie orzekania o
niepeosprawnosci i stopniu niepelnosprawnosci.

5. We wszystkich sprawach dotyczacych osob, ktore ukonczyty 16 rok zycia orzeczenia
0 stopniu niepetnosprawno$ci zostaly podpisane przez lekarza przewodniczacego sktadu
orzekajacego postugujac sie tytutem lek. med. bez wskazania konkretnej specjalizacji, Co stanowi
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naruszenie art. 107 § 1 ustawy — Kodeks postepowania administracyjnego. Zgodnie bowiem z
powyzszym przepisem decyzja (orzeczenie) powinna zawiera¢ podpis z podaniem imienia
i nazwiska oraz stanowiska stuzbowego (odpowiednio specjalnosci) osoby upowaznionej do
wydania decyzji.

W sprawie o sygnaturze ZON.8321.1.99.2013 wskazano, ze nie mozna ustali¢ daty lub okresu
powstania niepelnosprawnosci dziecka i w orzeczeniu o niepetnosprawnosci w punkcie II wpisano
wyrazy ,,nie da si¢ ustali¢”, co stanowi naruszenie § 14 ust. 2 rozporzadzenia w sprawie orzekania
o niepelnosprawnosci i stopniu niepelnosprawnosci, bowiem jezeli z przedtozonej dokumentacji
oraz przebiegu schorzenia nie da si¢ ustali¢ okresu lub daty powstania niepetlnosprawnos$ci
dziecka, za date t¢ nalezy przyjac¢ date ztozenia wniosku do powiatowego zespotu.

We wszystkich kontrolowanych sprawach w protokole z posiedzenia sktadu orzekajgcego brakuje
podpisu protokolanta pod protokotem, co stanowi naruszenie § 7 ust. 4 rozporzadzenia w sprawie
orzekania o niepetlnosprawnosci i stopniu niepetnosprawnosci w zw. z art. 68 § 2 Kodeksu
postgpowania administracyjnego.

W celu usprawnienia funkcjonowania Powiatowego Zespolu do Spraw Orzekania

o Niepelnosprawno$ci, przekazuje nastgpujace zalecenia pokontrolne:

1.

Oceny funkcjonowania spolecznego sporzadza¢ zgodnie z § 20 pkt 5 rozporzadzenia Ministra
Gospodarki Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 15 lipca 2003 r. w sprawie orzekania o
niepetlnosprawnosci i stopniu niepetnosprawnosci.

Oceny zawodowe sporzadza¢ zgodnie z § 20 pkt 4 rozporzadzenia Ministra Gospodarki Pracy i
Polityki ~ Spotecznej z dnia 15 lipca 2003 r. w  sprawie  orzekania
o niepelnosprawnosci i stopniu niepelnosprawnosci.

Oceny psychologiczne sporzadza¢ zgodnie z § 20 pkt 2 rozporzadzenia Ministra Gospodarki Pracy
i Polityki Spotecznej =z dnia 15 lipca 2003 r. w sprawie orzekania
o0 niepelnosprawnosci i stopniu niepetnosprawnosci.

Zglosi¢ XXX do Wojewddzkiego Zespotu na szkolenie dla cztonkéw Powiatowych Zespotéw i do
czasu uzyskania pozytywnego wyniku testu sprawdzajacego nie powotywaé¢ do skladu
orzekajacego.

Orzeczenia o stopniu niepetnosprawnosci podpisywaé przez lekarza przewodniczacego skladu
orzekajgcego ze wskazaniem specjalnosci lekarza, zgodnie z art. 107 § 1 ustawy — Kodeks
postgpowania administracyjnego.

Zgodnie z § 14 ust. 2 rozporzadzenia Ministra Gospodarki Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 15
lipca 2003 r. w sprawie orzekania o niepetnosprawnosci i stopniu niepetnosprawnosci jezeli z
przedtozonej dokumentacji oraz przebiegu schorzenia nie da si¢ ustali¢ okresu lub daty powstania
niepetlnosprawnosci dziecka, za date przyja¢ date ztozenia wniosku do powiatowego zespotu.
Protokdt z posiedzenia sktadu orzekajacego powinien by¢ podpisany przez osobe, ktéra go
sporzadzita, zgodnie z § 7 ust. 4 rozporzadzenia Ministra Gospodarki Pracy
i Polityki Spotecznej z dnia 15 lipca 2003 r. w sprawie orzekania o niepelnosprawnos$ci
1 stopniu niepetnosprawnosci w zw. z art. 68 § 2 Kodeksu postgpowania administracyjnego.

Dziatajac na podstawie § 17 ust. 5 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej

z dnia 20 grudnia 2012 r. w sprawie trybu i sposobu przeprowadzania kontroli przez organy
upowaznione do kontroli na podstawie ustawy o rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej oraz
zatrudnianiu os0b niepetnosprawnych, przekazuje niniejsze zalecenia pokontrolne, oczekujac
w terminie 30 dni od daty dorgczenia wystapienia pokontrolnego, zawiadomienia przez
kierownika jednostki kontrolowanej o sposobie wykorzystania uwag i wykonania zalecen
pokontrolnych oraz o podjetych dziataniach lub przyczynach niepodjecia tych dziatan.



