Zatacznik nr 3 do ogloszenia
WZOR UMOWY
UMOWA NI .cevcriiecncnnnnae

zawartadnia .................... r. w Poznaniu

pomiedzy:

zwanych dalej tacznie ,,Stronami” lub z osobna ,,Strong”

w wyniku dokonania przez Zamawiajacego wyboru oferty Wykonawcy w postgpowaniu pn.:
»Swiadczenie ustug z zakresu medycyny pracy, badania profilaktyczne — wstepne, okresowe
i kontrolne dla pracownikéw Wielkopolskiego Urzedu Wojewodzkiego w Poznaniu
w Delegaturze w Pile na rok 2020 i 2021” zgodnie z uregulowaniami art. 1380 ustawy z dnia 29

stycznia 2004 r. Prawo zamoéwien publicznych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1843), zwanej dalej ,,ustawg”.

§1

1. Przedmiotem niniejszej umowy jest $wiadczenie ustug medycznych dla pracownikow
Wielkopolskiego Urzedu Wojewoddzkiego — Delegatura w Pile z zakresu medycyny pracy
1 wykonywania profilaktycznych badan lekarskich wstepnych, okresowych i kontrolnych (badania
diagnostyczne, konsultacje specjalistyczne).

2. Wykonawca zobowigzuje si¢ $wiadczy¢ uslugi zgodnie ze szczegétowym opisem zamowienia,
ktoéry stanowi zatgcznik do umowy.
Miegjsce realizacji ustugi: ............

4. Wartos¢ ogdlna umowy wynosi ........... zt brutto (stownie: ..................... ).

5. Wielko$¢ zamowienia podana w zatgczniku do umowy jest wielko$cig szacunkowa i uzalezniona
bedzie od faktycznych potrzeb Zamawiajacego.

6. Zamawiajacy gwarantuje realizacje przedmiotu umowy w 70 %.

7. Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwos$¢ zmiany ilosci pomigdzy poszczegdlnymi asortymentami
w ramach ustalonej ogdlnej warto$ci umowy.

8. Badania lekarskie Wykonawca przeprowadzal bedzie na podstawie skierowania wydanego przez
pracownika oddziatu kadr Wielkopolskiego Urzgdu Wojewodzkiego w Poznaniu opatrzonego
pieczeciag Zamawiajacego zgodnie z § 4 rozporzadzenia Ministra Zdrowia i Opieki Spotecznej

z dnia 30 maja 1996 r. w sprawie przeprowadzania badan lekarskich pracownikow, zakresu



profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczen lekarskich wydawanych do

celow przewidzianych w Kodeksie pracy (Dz. U. z 2016 r. poz. 2067).

9. Skierowania na badania wydawane bedg jednorazowo zgodnie z potrzebami Zamawiajacego.

10. Zamawiajacy okresla wymagania zwigzane z realizacjag zamowienia stosownie do art. 29 ust. 3a

ustawy, dotyczace ,.klauzuli spoteczne;j”:

1)

2)

3)

4)

Zamawiajagcy wymaga, aby recepcjonisci (rejestratorzy) 1 pracownicy laboratoryjni
uczestniczagcy w wykonaniu zaméwienia byli zatrudnieni na podstawie umowy o pracg
przez Wykonawce lub Podwykonawce,

w przypadku zatrudniania na podstawie umowy o pracg przy realizacji zamowienia nowej
osoby/nowych 0séb wykonujacej/ych czynnosci okreslone w pkt 1, zatrudnienie winno

nastgpi¢ w terminie nie dtuzszym niz 14 dni kalendarzowych od dnia rozpoczecia realizacji

umowy i trwa¢ nieprzerwanie w_calym okresie wykonywania ww. umowy. W przypadku
rozwigzania stosunku pracy przez osobe zatrudniong lub przez Wykonawce/podwykonawce
przed zakonczeniem tego okresu, Wykonawca/podwykonawca jest zobowigzany
do zatrudnienia w ciggu 14 dni kalendarzowych (liczac od dnia rozwigzania stosunku pracy)
na to miejsce innej osoby na podstawie umowy o prace;

w ciggu 5 dni roboczych od dnia rozpoczecia realizacji umowy (dotyczy osob juz
zatrudnionych na postawie umowy o prace przez Wykonawce/podwykonawce) oraz w ciagu
5 dni roboczych od dnia zatrudnienia nowej osoby na podstawie umowy o prace
Wykonawca/podwykonawca zobowigzany jest do przedlozenia Zamawiajgcemu
o$wiadczenia o zatrudnieniu na podstawie umowy o pracg lub poswiadczonej za zgodno$é
zoryginatem kopii umowy o pracg, lub innych dokumentéw dotyczacych o0sob
wykonujacych czynno$ci wskazane w pkt 1. O$wiadczenie lub kopia umowy o prace, lub
inne dokumenty powinny zawiera¢ w szczegolnosci: doktadne okreslenie podmiotu
sktadajgcego oswiadczenie lub dokument, dat¢ zlozenia o$wiadczenia lub dokumentu,
informacj¢, ze wskazane w pkt 1 czynno$ci wykonujg osoby zatrudnione na podstawie
umowy o prace wraz z podaniem liczby, dat¢ zawarcia umowy o pracg, imiona i nazwiska
tych osob, zakres obowigzkow pracownikow, rodzaj umowy o prace i wymiar etatu oraz
podpis osoby uprawnionej do ztozenia o§wiadczenia lub dokumentu w imieniu Wykonawcy
lub podwykonawcy;

Zamawiajacy ma prawo w kazdym okresie realizacji zamdwienia zwréci¢ si¢ do
Wykonawcy/podwykonawcy o przedstawienie dokumentacji zatrudniania wskazanej osoby,
natomiast Wykonawca/podwykonawca ma obowiazek przedstawi¢ ja Zamawiajacemu

w terminie 7 dni kalendarzowych od daty otrzymania zawiadomienia.



§2
Wykonawca o$wiadcza, ze $wiadczone uslugi beda wykonywane przez personel medyczny
posiadajacy odpowiednie kwalifikacje 1 uprawnienia zgodnie z obowigzujacymi przepisami
prawa.
Wykonawca zobowigzuje si¢ do prowadzenia dokumentacji medycznej zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami.
Wykonawca zobowigzany jest posiada¢ przez caly okres obowigzywania umowy wazng polis¢
ubezpieczeniowa od odpowiedzialnosci cywilnej w zakresie prowadzonej dziatalnosci
gospodarczej za szkody mogace powsta¢ w trakcie realizacji umowy, na kwote minimum 30 000
zk.
Poswiadczong za zgodno$¢ z oryginalem kopie ww. polisy Wykonawca przedstawi
Zamawiajacemu najpozniej w dniu zawarcia umowy. Na kazde zadanie Zamawiajacego, w trakcie
realizacji umowy, Wykonawca zobowigzany jest przedtozy¢ oryginat polisy.

§3
Wykonawca oswiadcza, iz $wiadczenia zdrowotne wykonywane przez niego na podstawie umow
zawartych z innymi podmiotami/osobami fizycznymi nie bgda miaty wptywu na ilos¢, jakose
1 terminowos¢ oraz koszt $wiadczen bedacych przedmiotem niniejszej umowy.
Wykonawca o$wiadcza, ze zatrudniony do realizacji zamowienia przez Wykonawce
Podwykonawca posiada uprawnienia do $wiadczenia ushug, o ktérych mowa w § 1.
Za dziatania i zaniechania Podwykonawcow Wykonawca zawsze odpowiada jak za dziatania
1 zaniechania wlasne.
Wykonawca bedzie prowadzil rejestr przyjmowanych pacjentdow zawierajacy: imig
i nazwisko, adres i PESEL pacjenta, nazwe¢ jednostki kierujacej, date zgloszenia si¢ pacjenta
i rodzaj badan. Rejestr bedzie archiwizowany zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

§4
Zamawiajacy wymaga, aby ustugi S$wiadczone przez lekarza medycyny pracy i okuliste
wykonywane byty od poniedziatku do pigtku w godzinach od 8" do 13% w jednym miejscu
(placowce) wskazanym przez Wykonawce.
W przypadkach skierowania na badania wstepne kandydata do pracy oraz skierowania pracownika
na badania okresowe Wykonawca wyznaczy dat¢ igodzing wizyty lekarskiej lub badania
w terminie nie dluzszym niz 7 dni od chwili zgloszenia si¢ osoby skierowanej przez
Zamawiajacego.
W przypadku skierowania pracownika Zamawiajacego na badania kontrolne (wracajacego do
pracy po chorobie trwajacej dtuzej niz 30 dni) Wykonawca przeprowadzi badania w dniu

zgloszenia pracownika, w celu ustalenia jego zdolnosci do pracy na dotychczasowym stanowisku.



4. Wyniki badan beda odbierane osobiscie przez pacjentow w placowce Wykonawcy lub beda
dostepne za pomoca strony internetowej Wykonawey ..............coceeevinnnn. , po ustaleniu
loginu i hasta indywidualnie miedzy Pacjentem a Wykonawca.

§5

1. Strony zobowigzuja si¢ do przestrzegania obowigzujacych przepisOw o ochronie danych
osobowych, w szczegoélnosci rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego 1 Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych 1 w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogolne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 4.05.2016, str. 1,
z pozn. zm.), dalej ,,RODO”, i ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych
(Dz. U. 72019 r. poz. 1781).

2. W trybie art. 26 RODO Strony, jako wspotadministratorzy danych osobowych, zgodnie
postanawiaja:

1) Zamawiajacy udostepnia Wykonawcy dane osobowe pracownikow skierowanych na badania

w celu udzielenia im §wiadczen ustug medycznych, o ktérych mowa w § 1 ust. 1 niniejszej

umowys;

2) Wykonawca, jako podmiot wykonujacy dziatalno$¢ lecznicza, przetwarza dane osobowe

w celu udzielania $wiadczen zdrowotnych, dokonywania rozliczen z tego tytulu oraz

prowadzenia, przechowywania i udostgpniania dokumentacji medycznej, w nastgpujacym

zakresie:

a) oznaczenie pacjenta zgodnie z zapisami ustawy z dnia 6 listopada 2008 r. o prawach
pacjenta i Rzeczniku Praw Pacjenta, w szczeg6lnosci: imi¢ (imiona), nazwisko, ple¢,
miejsce zamieszkania, PESEL, dane kontaktowe, przedmiot badania — stanowisko
pracy, jego opis i wystepujace na nim zagrozenia,

b) oznaczenie osoby kierujgcej na badanie, w szczego6lnosci: imi¢, nazwisko, stanowisko,
dane kontaktowe.

3. Strony o$wiadczaja, ze wdrozyly odpowiednie $rodki techniczne i organizacyjne dla zapewnienia
bezpieczenstwa danych osobowych i zgodnosci ich przetwarzania z obowigzujgcym prawem oraz
zapewnienia ochrony praw oséb, ktorych dane dotycza, w szczegolnosci $rodki, o ktorych mowa
w art. 32 RODO, zapewniajace adekwatny stopien bezpieczenstwa odpowiadajacy ryzyku
zwigzanemu z przetwarzaniem danych osobowych.

4. Strony oswiadczaja, ze posiadaja wiedze¢ i umieje¢tnosci potrzebne do rzetelnego wykonania
obowigzkéw wynikajacych z przepisow o ochronie danych osobowych oraz zobowiazuja si¢ je
wypelia¢ z najwyzsza profesjonalng starannosciag, w celu zabezpieczenia prawnego,

organizacyjnego i technicznego interesow Stron w zakresie przetwarzania danych osobowych.



10.

11.

12.

13.

Strony zobowiazuja osoby dziatajace na ich zlecenie lub w ich interesie do przestrzegania
obowigzujacych przepisow o ochronie danych osobowych oraz do zachowania tajemnicy
przetwarzanych danych osobowych i sposobow ich zabezpieczenia.

Uwzgledniajac charakter przetwarzania oraz dostgpne informacje, Strony zobowigzuja si¢ do
wspolpracy w zakresie wywigzywania si¢ z obowigzkéw okreslonych w art. 32 — 36 RODO,
w szczegolnosci zabezpieczenia danych i postgpowania w przypadku naruszenia ochrony danych
osobowych.

Bioragc pod uwage charakter przetwarzania, Strony zobowigzujg si¢ do wzajemnej pomocy,
poprzez odpowiednie $rodki techniczne i1 organizacyjne, w wywigzaniu si¢ z obowigzku
odpowiadania na zgdania osoby, ktorej dane dotyczg, w zakresie przystugujacych jej praw.

Kazda ze Stron, w zakresie swojej odpowiedzialnosci, realizuje obowigzki w odniesieniu do
podawania informacji, o ktérych mowa w art. 13 i 14 RODO.

Wykonawca, po zakonczeniu realizacji niniejszej umowy w zakresie profilaktycznej opieki
zdrowotnej nad pracownikami, z uwagi na charakter prowadzonej dzialalnosci (podmiot
leczniczy) i z uwagi na charakter przetwarzanych danych (dane dotyczace stanu zdrowia
i niepelnosprawno$ci) ma obowigzek przechowywa¢ te dane z nalezyta staranno$cig
1 z zachowaniem odpowiednich zabezpieczen, adekwatnych do obowiazujgcych przepiséw, przez
okres jaki jest okreslony przez szczegdlne przepisy prawa nakazujgce przechowywanie danych
osobowych w podmiotach leczniczych.

Podmioty wspolpracujace z Wykonawceg sg upowaznione do przetwarzania danych osobowych
pracownikow Zamawiajagcego w celach zwigzanych z realizacjg niniejszej umowy i wylgcznie
w zakresie niezbednym do realizacji tych celow.

Podmioty wspotpracujace z Wykonawca posiadajg identyczne obowigzki ochrony danych
osobowych, w szczegolnosci wdrozenia odpowiednich $rodkoéw technicznych i organizacyjnych,
by przetwarzanie odpowiadato wymogom obowigzujacych przepisdOw prawa w tym zakresie.
Strony odpowiadaja za wszelkie wyrzadzone osobom trzecim szkody, ktore powstaty w zwigzku
z nienalezytym przetwarzaniem danych osobowych, w ramach zakresu przetwarzanych przez
siebie danych.

Stwierdzenie uchybien w zakresie przetwarzania danych osobowych lub przetwarzanie ich
w sposob niezgodny z niniejszg umowa lub obowigzujacymi przepisami o ochronie danych
osobowych przez ktorakolwiek ze Stron, moze skutkowaé wczesniejszym rozwigzaniem umowy,

rowniez ze skutkiem natychmiastowym.

§6

Swiadczenia zdrowotne realizowane przez Wykonawce w zakresie okreslonym w § 1 beda

finansowane przez Zamawiajgcego na podstawie cen zawartych w szczegélowym opisie zamdwienia,

stanowigcym zatgcznik do umowy.



§7

Nalezno$¢ z tytulu wykonywania przedmiotu umowy bedzie wyplacana Wykonawcy przez
Zamawiajacego na podstawie zlozonej faktury z zalgczonym wykazem diagnozowanych osob
wraz z rodzajem i iloScig oraz ceng jednostkowa wykonywanych dla nich ustug. Rozliczenie
przedmiotu umowy nastepowaé bedzie w okresach miesigcznych.

Zaptata naleznosci na rzecz Wykonawcy dokonana zostanie w terminie do 21 dni od dnia
otrzymania poprawnie wystawionej faktury. Za date dokonania zaplaty uwazany bedzie dzien
ztozenia polecenia przelewu w banku Zamawiajacego.

Zamawiajacy dopuszcza przesylanie przez Wykonawce faktury w formie elektronicznej wystanej

na adres: oa@poznan.uw.gov.pl lub ustrukturyzowanej faktury elektronicznej za posrednictwem

Platformy Elektronicznego Fakturowania https://www.brokerinfinite.efaktura.gov.pl/
Wykonawca zobowigzuje si¢, na zyczenie Zamawiajacego, do sporzadzenia dodatkowych
informacji i sprawozdan dotyczacych zakresu realizowanego przedmiotu umowy.

§8
Zamawiajacy zastrzega sobie prawo sprawdzania jakosci $wiadczonych ustug przez Wykonawce,
a w szczegolnosci w zakresie:
1) sposobu udzielania s$wiadczen zdrowotnych (dostepnosci, jakosci, zakresu),
2) liczby i rodzaju udzielanych §wiadczen i ustug.
Wykonawca zobowigzuje si¢ do przedktadania niezbednych dokumentéw, udzielania informacji
i pomocy w sprawach okre§lonych w ust. 1.

§9
Umowa obowigzuje od dnia ........... do dnia 31.12.2021 1.
Umowa moze by¢ rozwigzana przez kazdg ze stron za miesi¢gcznym wypowiedzeniem dokonanym
na koniec miesigca kalendarzowego.
Podstawe wypowiedzenia umowy moze stanowi¢ w szczegdlnosci: ograniczenie dostepnosci
swiadczen, zawezenie ich zakresu, ich nicodpowiednia jako$¢, $wiadczenie ustugi w innym
miejscu niz wskazane w § 1 ust. 3.

§10
W razie zaistnienia istotnej zmiany okolicznosci powodujacej, ze wykonanie umowy nie lezy
w interesie publicznym, czego nie mozna bylo przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy, lub dalsze
wykonywanie umowy moze zagrozi¢ istotnemu interesowi bezpieczenstwa panstwa lub
bezpieczenstwu publicznemu, Zamawiajacy moze odstapi¢ od umowy w terminie 30 dni od
powzigcia wiadomos$ci o tych okoliczno$ciach. W takim wypadku Wykonawca moze zadac
jedynie wynagrodzenia naleznego z tytutu wykonania czg¢$ci umowy.
Zamawiajacy moze odstapi¢c od umowy ze skutkiem natychmiastowym w razie zaistnienia
okolicznosci uniemozliwiajacych dalsza realizacje umowy, przez ktore rozumie si¢ utrate przez

Wykonawce koniecznych uprawnien do realizacji $wiadczen na rzecz Zamawiajgcego.



§11

1. Wykonawca zaplaci Zamawiajacemu kare umowng w przypadku:

1) nieswiadczenia/niedostepnosci ustugi w zakresie i terminie, o ktorym mowa w § 4 ust. 1-3,
w wysokos$ci 300,00 zt za kazdy dzien nie§wiadczenia/niedostepnosci ushugi;

2) w przypadku wykonywania czynnosci okreslonych w § 1 ust. 10 przez osoby niezatrudnione
na podstawie umowy o prace, Wykonawca zaptaci kar¢ umowng w wysokosci 100,00 zt
za kazdy dzien pracy kazdej osoby niezatrudnionej na podstawie umowy o prace;

3) w przypadku nieprzedtozenia Zamawiajgcemu o$wiadczenia o zatrudnieniu na podstawie
umowy o prace¢ lub po$wiadczonej za zgodno$¢ z oryginatem kopii umowy o pracg, lub
innych dokumentow, o ktorych mowa w § 1 ust. 10 pkt 3, Wykonawca zaptaci kar¢ umowng
w wysokosci 100,00 zt, za kazdy dzien opdznienia, liczac od dnia nastgpnego po uplywie
terminu, o ktérym mowa § 1 ust. 10 pkt 3;

4) w przypadku nieprzedstawienia Zamawiajgcemu dokumentacji zatrudnienia, o ktérej mowa
w § 1 ust. 10 pkt 4, Wykonawca zaptaci kar¢ umowng w wysokosci 100,00 zt, za kazdy dzien
op6znienia, liczac od dnia nastgpnego po uptywie terminu, o ktérym mowa § 1 ust. 10 pkt 4;

5) nieprzedtozenia Zamawiajacemu kopii lub oryginatu polisy ubezpieczeniowej, o ktérej mowa
w § 2 ust. 3, w wysokosci 100,00 zt, za kazdy dzien opdznienia, liczac od dnia nastgpnego
po uptywie terminu, o ktérym mowa w § 2 ust. 4;

6) nieposiadania waznej umowy ubezpieczenia od odpowiedzialnosci cywilnej w okresie trwania
umowy, w wysokosci 1% wynagrodzenia brutto, o ktéorym mowa w § 1 ust. 4, za kazdy dzien,
w ktorym wymieniona umowa ubezpieczenia nie byta wazna lub nie istniala.

2. Strony zgodnie ustalaja, ze naliczona przez Zamawiajgcego kara moze zostaé potragcona
z wynagrodzenia Wykonawcy.

3. Przelew wierzytelno$ci Wykonawcy wynikajgcych z umowy nie moze nastgpi¢ bez zgody
Zamawiajacego.

§12

1. Zmiana umowy wymaga formy pisemnej pod rygorem niewaznos$ci.

2. W szczegdlnosci dopuszczalna bedzie zmiana umowy w przypadku zmiany stawki podatku od
towarow 1 ustug, wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace albo wysoko$ci minimalnej
stawki godzinowej, ustalonych na podstawie przepisow ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r.
o minimalnym wynagrodzeniu za pracg, zasad podlegania ubezpieczeniom spotecznym lub
ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokosci stawki sktadki na ubezpieczenia spoteczne lub
zdrowotne, jezeli zmiany te beda mialy wplyw na koszty wykonania zamowienia przez

Wykonawce.



§13
1. W sprawach nieunormowanych niniejszag umowa zastosowanie znajdujg przepisy ustawy z dnia 29
stycznia 2004 r. Prawo zamoéwien publicznych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1843) oraz Kodeksu
cywilnego.
2. Sprawy sporne wynikle z realizacji niniejszej umowy rozstrzygat bedzie sagd wlasciwy miejscowo

dla siedziby Zamawiajacego.

§ 14
Do wzajemnych kontaktéw zwigzanych z realizacjg niniejszej umowy Strony wyznaczajg nastepujgce
osoby:
1) ZamawiajacCy:.......ceevveriiriereannannnn. 175 FURU e-mail: ...................l.
2)  Wykonawcea:.........oooviiiiinnnn.n 7<) PO e-mail: ............o.oenl.

§15
Umowe sporzadzono w 3 jednobrzmigcych egzemplarzach, 1 egzemplarz otrzymuje Wykonawca,

2 egzemplarze Zamawiajacy.

Zalgcznik — szczegdlowy opis przedmiotu zamowienia

Zamawiajacy: Wykonaweca:



