Instrukcja wypetniania sprawozdania MZ-88.
Podstawa Prawna:
Ustawa z dnia 29 czerwca 1995 r. o statystyce publicznej (Dz. U. 2021 poz. 955).

Sprawozdanie sporzqdzajg: podmioty wykonujgce dziatalnos¢ leczniczq udzielajgce
ambulatoryjnych i stacjonarnych swiadczenr zdrowotnych, w tym indywidualne i grupowe
praktyki zawodowe lekarzy, pielegniarek i potoZznych, praktyki zawodowe fizjoterapeutdw oraz
regionalne centra krwiodawstwa i krwiolecznictwa .

W tym sprawozdaniu gromadzimy informacje dotyczgce osdb pracujgcych bez wzgledu na
forme zatrudnienia. W okreslonych wierszach wpisuje sie osoby zgodnie z zawodem
wyuczonym, wyksztatceniem wyzszym i srednim, na podstawie dokumentu poswiadczajacego
dany zawdd.

W sprawozdaniu wykaza¢ nalezy liczbe oséb pracujgcych.

Pracujgcy — osoby wykonujgce prace przynoszacg im zarobek (w formie wynagrodzenia za prace)
lub dochdd. Nalezy ujaé réwniez osoby przebywajgce na urlopie macierzyriskim, nie nalezy natomiast
ujmowac pracownikéw przebywajacych na urlopie wychowawczym.

Do pracujacych zalicza sie m.in. :

1) osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy (umowa o prace, powotanie, mianowanie, wyboér
lub stosunek stuzbowy);

2) pracodawcow i pracujgcych na wiasny rachunek, a mianowicie:

a) wiascicieli i wspotwiascicieli

b) inne osoby pracujgce na wtasny rachunek, np. osoby wykonujgce wolne zawody

¢) osoby zatrudnione na podstawie umdw cywilnoprawnych.

Wiascicieli podmiotéw leczniczych; a takze prowadzacych praktyki: lekarzy, lekarzy dentystéw,
pielegniarki, potoine, fizjoterapeuci nalezy wykaza¢ tylko w kolumnie 1; a gdy dla
wymienionych oséb dany podmiot leczniczy lub praktyka stanowi gtéwne miejsce pracy takze w
kolumnie 4.

Zatrudnieni — osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy lub stosunku stuzbowego na
czas okreslony (w tym zatrudnione sezonowo i dorywczo) i nieokreslony, w petnym
i niepetnym wymiarze czasu pracy (inaczej: pracownicy najemni). Przy ustalaniu stanu
zatrudnienia na dany dziert w osobach fizycznych brane sg pod uwage osoby petnozatrudnione
oraz osoby.

Do zatrudnionych (pracownikdow) zalicza sie:

1) osoby zatrudnione na podstawie umowy o prace, w tym réwniez:

- osoby zatrudnione poza granicami kraju, pracujace na rzecz krajowych jednostek
organizacyjnych,

- osoby przebywajgce za granicg na podstawie delegacji stuzbowej.



W zatrudnieniu nalezy uwzgledni¢ cudzoziemcéw wykonujgcych prace w Polsce zgodnie
z przepisami zawartymi w ustawie o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy z dnia
20.04.2004 r. (Dz.U. 2021 poz. 1100).

2) osoby zatrudnione na podstawie powofania, wyboru lub mianowania.)

Giowne miejsce pracy — osoby zatrudnione w dwéch lub wiecej miejscach pracy powinny
oswiadczy¢, ktore miejsce pracy uznajg za gtdwne, przyjmujac za kryterium np. wymiar godzin,
wysokos$é/kwote wynagrodzenia. Dla pracujgcego emeryta lub rencisty gtdwnym miejscem
pracy jest zaktad pracy, zas emerytura lub renta sg dodatkowym Zrédtem dochodu.

Definicje wybranych zawodéw/specjalizacji:

Zawod

Definicja

Ratownicy medyczni

zgodnie z art. 10 ustawy o Panstwowym Ratownictwie Medycznym (Dz.U. 2021
p0z.2053)

Diagnosci zgodnie z art. 7 ustawy o diagnostyce labolatoryjnej Dz. U. z 2021 r. poz. 866)
laboratoryjni
Fizjoterapeuci zgodnie z art.4 ust.4 pkt.1-3 ustawy o zawodzie fizjoterapeuty (Dz.U.2021
Z wWyzszym poz.553)

wyksztatceniem

Technicy fizjoterapii

zgodnie z art.4 ust.4 pkt.4 ustawy o zawodzie fizjoterapeuty ((Dz.U.2021 poz.553)

Terapeuci zajeciowi

Absolwent szkoty ksztatcagcej w zawodzie terapeuta zajeciowy powinien by¢
przygotowany do wykonywania nastepujacych zadan zawodowych:
1) nawigzywania i podtrzymywania kontaktu terapeutycznego z podopiecznym,
jego rodzing, srodowiskiem i zespotem aktywizujgco-terapeutycznym przez
terapeute zajeciowego; 2) rozpoznawania i diagnozowania potrzeb bio-psycho-
spotecznych podopiecznego przez terapeute zajeciowego; 3) planowania
indywidualnego i  grupowego programu dziatan  terapeutycznych,
uwzgledniajagcych diagnoze oraz mozliwosci, potrzeby i zainteresowania
podopiecznego;

4) organizowania dziatan w zakresie terapii zajeciowej, w celu poprawy
funkcjonowania fizycznego, psychicznego i spotecznego podopiecznego oraz jego
integracji spotecznej i zawodowej; 5) dokumentowania, monitorowania i
oceniania przebiegu procesu terapeutycznego.

Technik
elektroradiolog

osoba, ktéra wykonuje zabiegi zlecone przez lekarza w zakresie radiodiagnostyki
oraz diagnostyki elektromedycznej i o charakterze terapeutycznym
(radioterapia). Aby zosta¢ technikiem elektroradiologii nalezy: ukonczy¢ studia
wyzsze na kierunku lub w specjalnosci elektroradiologia, obejmujgce co najmniej
1700 godzin w zakresie elektroradiologii i uzyska¢ tytut licencjata lub inzyniera
lub ukonczy¢ szkote policealng publiczng lub niepubliczng o uprawnieniach szkoty
publicznej

i uzyskac tytut zawodowy technika elektroradiologa lub technika elektroradiologii
lub dyplom potwierdzajacy kwalifikacje w zawodzie technik elektroradiolog.




Technicy elektroniki i
informatyki
medycznej

Absolwent szkoty prowadzacej ksztatcenie w zawodzie technik elektroniki i
informatyki medycznej powinien by¢ przygotowany do wykonywania zadan
zawodowych w zakresie kwalifikacji MED.O7. Montaz i eksploatacja urzadzen
elektronicznych i systemdéw informatyki medycznej:

1) instalowania i uruchamiania urzadzen elektroniki medycznej zgodnie
z instrukcjg obstugi;

2) instalowania i uruchamiania urzadzen informatyki medycznej zgodnie
z instrukcjg obstugi;

3) eksploatowania urzadzen elektroniki i informatyki medycznej w sieci
komputerowej;

4) prowadzenia dokumentacji techniczno-eksploatacyjnej urzagdzen elektroniki
i informatyki medycznej;

5) przeprowadzania montazu urzadzen elektronicznych i systeméw informatyki
medycznej zgodnie z dokumentacjg;

6) wykonywania pomiardw i oceniania stanu technicznego urzadzen elektroniki
i informatyki medycznej.

Higienistka
stomatologiczna

osoba, ktéra pod nadzorem lekarza prowadzi dziatalno$¢ higieniczno -
profilaktyczng. Higienistkg stomatologiczng moze zosta¢ osoba, ktéra posiada
wyksztatcenie srednie medyczne w zawodzie higienistki stomatologicznej.
Higienistkg stomatologiczng jest rdwniez osoba ktdra:

a) ukonczyta studia wyisze na kierunku Ilub w specjalnosci higiena
stomatologiczna obejmujgce w programie nauczania co najmniej 1688 godzin
ksztatcenia w zakresie higieny stomatologicznej i uzyskata tytut licencjata,

lub

b) ukoniczyta studia wyisze na kierunku lub w specjalnosci higiena
stomatologiczna rozpoczete przed dniem 31 sierpnia 2009 roku,

lub

c¢) ukonczyta szkote policealng publiczng lub niepubliczng z uprawnieniami szkoty
publicznej i uzyskata tytut zawodowy higienistki stomatologicznej lub dyplom
potwierdzajgcy kwalifikacje zawodowe w zawodzie higienistka stomatologiczna.
Po 5 latach pracy na stanowisku higienistki stomatologicznej mozna zostac starsza
higienistka stomatologiczna.

Asystentka
stomatologiczna

osoba, ktéora asystuje lekarzowi stomatologowi w dziatalnosci leczniczej,
w gabinecie stomatologicznym i poradni stomatologicznej. Asystentka
stomatologiczng moze zostaé osoba, ktdéra posiada wyksztatcenie sSrednie
medyczne w zawodzie asystentka stomatologiczna. Pod pojeciem wyksztatcenia
Sredniego medycznego rozumiemy ukoniczenie szkoty policealnej publicznej lub
niepublicznej z uprawnieniami szkoty publicznej i uzyskanie tytutu zawodowego
asystentki stomatologicznej lub dyplomu potwierdzajgcego kwalifikacje
zawodowe w zawodzie asystentka stomatologiczna.

System sprawdza:

Kolumna 1. W kazdym wierszu sprawdzane sg nastepujace zaleznosci:

- warto$é w kolumnie 1 powinna byé réwna lub wieksza od wartos$ci w kolumnie 2.




- wartos¢ w kolumnie 1 powinna by¢ réwna lub wieksza od wartosci w kolumnie 4.
Kolumna 2. W kazdym wierszu sprawdzana jest nastepujgca zalezno$é:

- warto$é w kolumnie 2 powinna byé réwna lub wieksza od wartosci w kolumnie 3.
Wiersz 01. Dla kazdej kolumny sprawdzana jest zaleznos¢:

- wartos$¢ w wierszu 01 powinna by¢ wieksza lub réwna od wartosci w wierszu 02.
Wiersz 03. Dla kazdej kolumny sprawdzana jest zaleznos¢:

- warto$é w wierszu 03 powinna by¢ wieksza lub réwna od wartosci w wierszu 04.
Wiersz 05. Dla kazdej kolumny sprawdzana jest zaleznos¢:

- wartos$¢ w wierszu 05 powinna by¢ wieksza lub réwna od wartosci w wierszu 06.
Wiersz 06. Dla kazdej kolumny sprawdzana jest zaleznos¢:

- wartos$¢ w wierszu 06 powinna by¢ wieksza lub réwna od wartosci w wierszu 07.
Wiersz 08. Dla kazdej kolumny sprawdzana jest zaleznosc:

- warto$é w wierszu 08 powinna by¢ wieksza lub réwna od wartosci w wierszu 09.
Wiersz 09. Dla kazdej kolumny sprawdzana jest zaleznos¢:

- wartos$¢ w wierszu 09 powinna by¢ wieksza lub réwna od wartosci w wierszu 10.
Wiersz 11. Dla kazdej kolumny sprawdzana jest zaleznos¢:

- warto$é w wierszu 11 powinna by¢ wieksza lub rowna od wartosci w wierszu 12.
Wiersz 12. Dla kazdej kolumny sprawdzana jest zaleznosc:

- warto$é w wierszu 12 powinna byé wieksza lub réwna od wartosci w wierszu 13.
Wiersz 14. Dla kazdej kolumny sprawdzana jest zaleznosc:

- warto$é w wierszu 14 powinna by¢ wieksza lub réwna od wartosci w wierszu 15.
Wiersz 16. Dla kazdej kolumny sprawdzana jest zaleznosc:

- warto$é w wierszu 16 powinna by¢ wieksza lub réwna od wartosci w wierszu 17.
Wiersz 18. Dla kazdej kolumny sprawdzana jest zaleznosc:

- warto$é w wierszu 18 powinna by¢ wieksza lub rowna od wartosci w wierszu 19.
Wiersz 23. Dla kazdej kolumny sprawdzana jest zaleznos¢:

- warto$é w wierszu 23 powinna by¢ wieksza lub rowna od wartosci w wierszu 24.
- warto$é w wierszu 23 powinna by¢ wieksza lub rowna od wartosci w wierszu 25.

- wartos¢ w wierszu 23 powinna by¢ wieksza lub réwna od sumy wartosci w wierszach 24 i 25.



Wiersz 26. Dla kazdej kolumny sprawdzana jest zaleznosc:
- warto$é w wierszu 26 powinna by¢ wieksza lub rowna od wartosci w wierszu 27.
Wiersz 29. Dla kazdej kolumny sprawdzana jest zaleznosc:
- wartos$é w wierszu 29 powinna by¢ wieksza lub réwna od wartosci w wierszu 30.
Wiersz 39. Dla kazdej kolumny sprawdzana jest zaleznos¢:

- wartos$é w wierszu 39 powinna by¢ wieksza lub réwna od wartosci w wierszu 40.

Po wypetnieniu sprawozdania MZ-88 nalezy wypetnié sprawozdanie MZ-89.
DOTYCZY ono WYLACZNIE oséb, wykazanych w dziale 1 w kolumnie 4 sprawozdania MZ-88.

| tak:

1. w przypadku SPECJALISTOW nalezy wskaza¢ liczbe oséb w odpowiedniej nazwie i1.
stopniu specjalizacji

2. jesli osoba nie posiada specjalizacji/kursu, nie nalezy wykazywac jej w sprawozdaniu.2.

Woystarczy ztozy¢ podpis i klikng¢ "wyslij"



