WZÓR 
 dla podmiotów 
innych niż jst
U M O W A   Nr     /M4FP/2018
zawarta w dniu ..................................... w Poznaniu w sprawie udzielenia wsparcia finansowego na realizację zadań, w zakresie określonym w Resortowym programie rozwoju instytucji opieki nad dziećmi w wieku do lat 3 „MALUCH +” 2018 realizowanym w roku 2018 dla modułu 4, zwanego dalej „Programem”, w związku z ogłoszeniem o otwartym konkursie ofert na finansowe wspieranie zadań z zakresu rozwoju instytucji opieki nad dziećmi w wieku do lat 3 „MALUCH +” 2018,
pomiędzy :
WOJEWODĄ WIELKOPOLSKIM reprezentowanym przez Pana Łukasza Krysztofiaka/ Panią Monikę Donke-Cieślewicz – Dyrektora/Zastępcę Dyrektora Wydziału Polityki Społecznej i Zdrowia, Wielkopolskiego Urzędu Wojewódzkiego w Poznaniu
zwanym dalej „Organem Zlecającym”, 

- a Panią …………………………………………….,

prowadzącą działalność pod nazwą: …………………………., z siedzibą pod adresem: …………… NIP…….., REGON…………..(w przypadku osoby fizycznej)
- a Panią/Panem …………………i Panią/Panem ………………………………,

prowadzącymi działalność pod nazwą: …………………., z siedzibą pod adresem: …………………………….. NIP…….., REGON………….. (w przypadku spółki cywilnej)
- a Fundacją/Stowarzyszeniem …………………….., z siedzibą pod adresem: ………………, wpisaną do KRS pod numerem: ……………………….., NIP…….., REGON…………..
reprezentowaną przez Panią/Pana …………………… – Prezesa Zarządu (w przypadku fundacji i stowarzyszeń)

- a Spółką: …………………….., z siedzibą pod adresem: ………………, wpisaną do KRS pod numerem: ……………………….., NIP…….., REGON…………..
reprezentowaną przez Pana/Panią …………………… – Prezesa Zarządu (w przypadku spółki jawnej i spółki z o.o.)
- a …………………………….., z siedzibą pod adresem: ………………,

reprezentowaną przez Panią/Pana ………………, NIP…….., REGON…………..  (w przypadku Uczelni lub innych podmiotów niegminnych)

który/które zawarły umowę jako podmiot współpracujący z Uczelnią (nazwa i adres,
w przypadku podmiotu współpracującego)
zwanymi/zwaną/zwanym dalej „Podmiotem”.
§ 1

1. Na podstawie art. 62 ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dziećmi w wieku do lat 3 (Dz. U. z 2016 r., poz. 157 ze zm.), art. 109i ust. 1. ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2017 r. poz. 1065, ze zm.), Programu kompleksowego wsparcia dla rodzin „Za życiem” (ustanowiony na podstawie uchwały nr 160 Rady Ministrów z dnia 20 grudnia 2016 r.), priorytet II Wczesne wspomaganie rozwoju dziecka i jego rodziny, działanie 2.5. Dofinansowanie zapewnienia funkcjonowania miejsc opieki nad dziećmi w wieku do lat 3 posiadających orzeczenie o niepełnosprawności lub wymagających szczególnej opieki, Organ Zlecający przekazuje Podmiotowi dofinansowanie przyznane przez Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej w wyniku rozstrzygnięcia konkursu, finansowane środkami Funduszu Pracy (FP), 
w wysokości: ………………zł – (słownie złotych: ………………….), co stanowi nie więcej niż 80% wartości kosztów realizacji zadania – zapewnienia funkcjonowania miejsc opieki nad dziećmi w wieku do lat 3, zwanego dalej „zadaniem”, w instytucji/instytucjach:

(wymienić: nazwę instytucji, adres oraz formę opieki: żłobek, klub dziecięcy, dzienny opiekun)
2. Szczegółowy opis zadania zawarty jest w załącznikach, stanowiących integralną część Umowy:

Nr 1 – Oferta konkursowa Podmiotu,

Nr 2 – Kalkulacja kosztów - moduł 4 (dla każdej z ww. instytucji),
Nr 3 – Oświadczenie o przyjęciu dotacji lub środków Funduszu Pracy, 

Nr 4 – Regulamin instytucji opieki, z postanowieniem o którym mowa w pkt 6.2.1. Programu (w przypadku Uczelni i Podmiotów współpracujących z uczelnią), 
Nr 5 – Umowa/Porozumienie z Uczelnią (w przypadku Podmiotów współpracujących z uczelnią),
Nr … - … (inne),
 na podstawie których Podmiot otrzyma dofinansowanie.
3. Wysokość dofinansowania, przeznaczonego miesięcznie na 1 dziecko objęte opieką, wynosi 150,00 zł (słownie złotych: sto pięćdziesiąt, groszy zero). 
Wysokość dofinansowania, która przeznaczona jest na funkcjonowanie 1 miejsca dla dzieci niepełnosprawnych lub wymagających szczególnej opieki miesięcznie, wynosi 500,00 zł (słownie złotych: pięćset, groszy zero). Z kwoty 500,00 zł na obniżanie miesięcznych opłat rodziców przeznacza się kwotę 150,00 zł, natomiast pozostałą kwotę 350,00 zł Podmiot może przeznaczyć na utrzymanie miejsca dla niepełnosprawnego lub wymagającego szczególnej opieki dziecka. (w przypadku miejsc dla dzieci niepełnosprawnych).
§ 2

[CEL ZADANIA]
1. Podmiot zobowiązuje się do zapewnienia funkcjonowania miejsc w instytucji/instytucjach opieki nad dziećmi w wieku do lat 3 tj. żłobku/klubie dziecięcym/ u dziennego opiekuna wskazanej/wskazanych w § 1 ust. 1
2. Podmiot zobowiązuje się do wykorzystania przekazanych środków finansowych zgodnie 
z celem, na jaki je uzyskał i na warunkach określonych niniejszą Umową.

3. Podmiot zobowiązuje się do pomniejszenia o przyznaną kwotę dofinansowania opłaty ponoszonej miesięcznie przez rodziców za 1 dziecko uczęszczające do instytucji opieki nad dziećmi, za okres otrzymywania dofinansowania. 
W sytuacji, gdy Podmiot stosuje dodatkowe ulgi w zakresie opłat ponoszonych przez rodziców, ulgi te nie są uwzględniane przy określaniu miesięcznej opłaty rodziców za pobyt dziecka. Przyznane miesięczne dofinansowanie na pomniejszenie opłat rodziców nie może być wyższe od ponoszonej opłaty po uwzględnieniu ulg.
4. W przypadku, gdy Podmiot pobiera całą opłatę od rodziców, Podmiot zobowiązuje się do przekazania środków rodzicom, w terminie do 14 dni kalendarzowych od uzyskaniu transzy od Organu Zlecającego.
5. Podmiot zobowiązuje się do umieszczenia informacji o korzystaniu z dofinansowania z Programu „MALUCH +” 2018 na terenie dofinansowywanej instytucji, w widocznym miejscu dla osób korzystających z tej instytucji, wg wzoru określonego przez Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej (załącznik 11 do Programu).
§ 3
[TERMINY i SPOSÓB REALIZACJI ZADANIA]
1. Dofinansowanie dotyczy zadania realizowanego w okresie od 1 stycznia 2018 r. do 31 grudnia 2018 r., przy czym koszty kwalifikowane na zapewnienie funkcjonowania miejsc opieki w instytucjach otwieranych w 2018 r. dotyczą okresu rozpoczynającego się nie wcześniej niż od dnia wpisania do rejestru żłobków i klubów dziecięcych lub do wykazu dziennych opiekunów.

2. Termin zakończenia zadania, o którym mowa w § 1 ust. 1, ustala się na dzień 31 grudnia 2018 r.

3. Podmiot zobowiązuje się do wykorzystania dofinansowania na realizację zadania, poprzez refundację wydatków i/lub poprzez sfinansowanie wydatków środkami Funduszu Pracy. 

4. Przyznane środki finansowe zostaną przekazane, na konto Podmiotu, na rachunek bankowy nr ….……… prowadzony w ……………………, z zastrzeżeniem, że rachunek ten jest przeznaczony wyłącznie dla środków z Programu.
5. Wkładem własnym Podmiotu są środki finansowe, które zostaną przeznaczone na pokrycie wydatków kwalifikowanych. 
6. Do udzielania zamówień dofinansowanych lub finansowanych środkami Funduszu Pracy Podmiot zobowiązuje się stosować ustawę z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamówień publicznych (Dz. U. z 2017 r. poz.1579 ze zm.).

7. Podmiot zobowiązuje się do prowadzenia wyodrębnionej ewidencji księgowej środków Funduszu Pracy oraz wydatków dokonywanych z tych środków.
§ 4

[TRYB PŁATNOŚCI]

1. Podmiot otrzyma środki finansowe w jednej, dwóch lub trzech transzach w zależności od:

1) terminu podpisania niniejszej Umowy;

2) okresu objętego dofinansowaniem;

3) terminu, o którym mowa w § 3 ust. 1.
2. Podmiot otrzyma środki finansowe na podstawie:
1) informacji od Podmiotu wskazującej liczbę dzieci faktycznie objętych dofinansowaniem  – na zasadzie refundacji – dofinansowanie do 30.09.2018 r.;

2) danych z oferty konkursowej (załącznik nr 1 do Umowy) wskazującej liczbę dzieci oraz kwoty dofinansowania na 1 dziecko miesięcznie, wskazanej w § 1 ust. 3. – na zasadzie zaliczki – dofinansowanie od 01.10.2018 r.

3. Pierwsza transza będzie obejmowała okres 
- od stycznia 2018 r. lub 

- od miesiąca, w którym uruchomiono nowe miejsca lub 

- od miesiąca, który rozpoczyna okres dofinansowania 

do miesiąca, w którym zostanie podpisana Umowa, na podstawie informacji, o której mowa w ust. 2. Wysokość transzy zostanie określona jako iloczyn dzieci faktycznie objętych dofinansowaniem oraz kwoty dofinansowania przyznanego na 1 dziecko miesięcznie. Termin przekazania środków Funduszu Pracy nastąpi w ciągu 30 dni od dnia przedłożenia ww. informacji. Wzór „Informacji o faktycznej liczbie dzieci – moduł 4” udostępnia się na stronie internetowej Wielkopolskiego Urzędu Wojewódzkiego, w zakładce „MALUCH +” 2018. 

Możliwe jest pominięcie ww. transzy, jeśli dofinansowanie zostało przyznane na 3 miesiące lub mniej, przypadające w okresie po 01.10.2018 r.
4. Następna transza będzie obejmowała okres od miesiąca następującego po miesiącu, w którym została podpisana Umowa do 30 września 2018 r., na podstawie informacji, o której mowa w ust. 2., złożonej nie wcześniej, niż 3 września 2018 r. Wysokość transzy zostanie określona jako iloczyn dzieci faktycznie objętych dofinansowaniem oraz kwoty dofinansowania przyznanego na 1 dziecko miesięcznie. Termin przekazania środków Funduszu Pracy nastąpi w ciągu 30 dni od dnia przedłożenia ww. informacji. Wzór „Informacji o faktycznej liczbie dzieci – moduł 4” udostępnia się na stronie internetowej Wielkopolskiego Urzędu Wojewódzkiego, w zakładce „MALUCH +” 2018. 

Możliwe jest pominięcie ww. transzy, jeśli umowa zostanie zawarta po 01.10.2018 r.
5. Transza dotycząca miesięcy: październik, listopad i grudzień 2018 r. zostanie wypłacona na zasadzie zaliczki, na podstawie iloczynu liczby dzieci wskazanej w ofercie konkursowej (załącznik nr 1 do Umowy, tabela 2, kolumna 4 i 10) oraz kwoty dofinansowania na 1 dziecko miesięcznie, wskazanej w § 1 ust. 3. W przypadku, gdy do oferty konkursowej załączono wyliczenie wskazujące na średnią liczbę dzieci, wysokość transzy zostanie obliczona na podstawie załączonego wyliczenia i wskazanej liczby dzieci w miesiącach październik – grudzień.

6. W przypadku wypłacenia transzy, o której mowa w ust. 5., za miesiące październik, listopad i grudzień 2018 r. należy Organowi Zlecającemu przedstawić informację, o której mowa w ust. 2, w terminie od 3 grudnia 2018 r. do 10 grudnia 2018 r.
7. W przypadku wypłacenia transzy, o której mowa w ust. 5. oraz niezłożenia informacji lub przekroczenia terminu, o których mowa w ust. 6., Podmiot zapłaci karę umowną w wysokości 1% kwoty środków Funduszu Pracy, określonej na podstawie informacji, o której mowa w ust. 6., jednak nie więcej, niż 500,00 zł.
8. Karę umowną, o której mowa w ust. 7, należy przekazać na rachunek bankowy Organu Zlecającego prowadzony w Narodowym Banku Polskim o numerze: 59 1010 1469 0000 3913 9120 0000.
§ 5

[PRZESUNIĘCIA WYDATKÓW]
1. Podmiot ma możliwość dokonania przesunięć wydatków zawartych w kalkulacji kosztów, nieprzekraczających 10% poszczególnych pozycji kalkulacji, po stronie środków Funduszu Pracy, a także zwiększenia lub zmniejszenia poszczególnych pozycji kosztów do 10%, po wcześniejszym uzyskaniu zgody Organu Zlecającego. 
2. Podmiot ma możliwość dokonania przesunięć wydatków zawartych w kalkulacji kosztów po stronie środków własnych. Dokonanie powyższych przesunięć nie wymaga zgody Organu Zlecającego oraz zmiany w zapisach niniejszej Umowy.

3. Przesunięcia, o których mowa w ust. 1. i 2, nie mogą spowodować zwiększenia udziału środków Funduszu Pracy powyżej 80% wartości kosztów zadania. 
4. Przesunięcia, o których mowa w ust. 1. i 2., Podmiot zgłasza Organowi Zlecającemu poprzez przekazanie zaktualizowanego załącznika nr 2 przeznaczonego dla danej instytucji, po naniesionych zmianach.

5. Ostatnie przesunięcia, o których mowa w ust. 1. i 2., muszą być zgłaszane najpóźniej do 
5 listopada 2018 r. (decyduje data wpływu do Organu Zlecającego). Złożone po tym terminie przesunięcia, o których mowa w ust. 1. i 2., nie będą rozpatrywane.
6. W przypadku dokonania przesunięć, o których mowa w ust. 1., w części dotyczącej środków Funduszu Pracy bez uprzedniej zgody Organu Zlecającego, bądź dokonania przesunięć w zakresie wykraczającym poza zakres objęty zgodą Organu Zlecającego, wydatki zrealizowane z uchybieniem ww. warunków stanowią środki wykorzystane w nadmiernej wysokości i podlegać będą zwrotowi na zasadach przewidzianych dla dotacji wykorzystanych 
w nadmiernej wysokości określonych w art. 169 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2017 r., poz. 2077 ze zm.).
7. Termin wykorzystania dofinansowania upływa z dniem 31 grudnia 2018 r.
§ 6
[ZABEZPIECZENIE WYKONANIA UMOWY I ZWROT WEKSLA IN BLANCO]

1. W celu zabezpieczenia roszczeń Organu Zlecającego z tytułu niewykonania lub niewłaściwego wykonania zadania, w szczególności: zwrotu dofinansowania, wykorzystania środków niezgodnie z przeznaczeniem, pobrania środków nienależnie lub w nadmiernej wysokości, Podmiot jest zobowiązana/y do wystawienia weksla in blanco, wraz z deklaracją wekslową, który Organ Zlecający ma prawo wypełnić na sumę odpowiadającą kwocie wymaganej należności, wraz z odsetkami, w szczególności w przypadku niedotrzymania przez Podmiot terminu zwrotu środków Funduszu Pracy lub jego rozliczenia.
W przypadku nieprzedłożenia podpisanego weksla wraz z deklaracją wekslową Organ Zlecający ma prawo nie zawrzeć Umowy z Podmiotem i odstąpić od zlecenia mu realizacji zadania publicznego. 
2. Weksel in blanco wraz z deklaracją wekslową, o którym mowa w ust. 1, zostanie zwrócony na pisemne żądanie wystawcy weksla, po prawidłowym rozliczeniu i sprawozdaniu z realizacji zadania określonego niniejszą Umową oraz zwrocie ewentualnych należności wraz z odsetkami.

3. W przypadku instytucji lub miejsc tworzonych w 2018 r., Podmiot zobowiązuje się do przedłożenia kopii następujących dokumentów:
a) w przypadku żłobka lub klubu dziecięcego: wpis do rejestru żłobków i klubów dziecięcych oraz:

- w przypadku żłobka – decyzję właściwego państwowego inspektora sanitarnego określającą m.in. liczbę miejsc oraz decyzję komendanta powiatowego (miejskiego) Państwowej Straży Pożarnej;

- w przypadku klubu dziecięcego - pozytywną opinię wójta, burmistrza lub prezydenta miasta, określającą m.in. liczbę miejsc w klubie dziecięcym oraz decyzję komendanta powiatowego (miejskiego) Państwowej Straży Pożarnej;

b) w przypadku dziennego opiekuna: informację od wójta, burmistrza lub prezydenta miasta 
z przeprowadzonej wizytacji lokalu/lokali, w którym/w których będzie/będą sprawować opiekę dzienny opiekun/dzienni opiekunowie, potwierdzającą spełnienie standardów określonych w art. 42 ww. ustawy o opiece nad dziećmi w wieku do lat 3, wpis do wykazu dziennych opiekunów oraz umowę zawartą między dziennym opiekunem a zatrudniającym Podmiotem; 
w instytucji wskazanej w § 1 ust. 1. 
Ww. dokumenty powinny być kopią potwierdzoną za zgodność z oryginałem, datą i podpisem osoby upoważnionej do reprezentacji Podmiotu Organ Zlecający ma prawo nie zawrzeć Umowy, w przypadku nie przedstawienia ww. dokumentacji.
§ 7

[SPRAWOZDAWCZOŚĆ i ZWROT ŚRODKÓW FUNDUSZU PRACY]
1. Sprawozdanie z realizacji zadania Podmiot sporządza na formularzu pod nazwą: „Sprawozdanie z realizacji zadania – moduł 4 – dla podmiotów innych niż jst”, którego wzór udostępnia się na stronie internetowej Wielkopolskiego Urzędu Wojewódzkiego, w zakładce „MALUCH +” 2018 i dostarcza w formie papierowej Organowi Zlecającemu w ciągu 30 dni od dnia zakończenia zadania, określonego w § 3 ust. 2. Przedmiotowe sprawozdanie stanowi rozliczenie udzielonej dofinansowania. 
2. Do sprawozdania należy dołączyć dokumentację faktycznego obniżenia opłat rodziców, w formie oświadczeń rodziców (indywidualnych lub zbiorczych) zawierających informację o łącznej kwocie o jaką obniżono opłatę (suma z poszczególnych miesięcy) oraz o liczbie miesięcy, których dotyczyło to zmniejszenie.
3. W przypadku dzieci niepełnosprawnych lub wymagających szczególnej opieki, do sprawozdania należy załączyć potwierdzoną za zgodność z oryginałem kopię orzeczenia 
o niepełnosprawności lub zaświadczenie o ciężkim i nieodwracalnym upośledzeniu lub nieuleczalnej chorobie, które powstały w okresie prenatalnym lub w czasie porodu albo zaświadczenia od lekarza specjalisty zawierającego wskazanie do objęcia szczególną opieką dzieci wymagających takiej opieki.
4. W przypadku niedostarczenia sprawozdania w terminie, o którym mowa w ust. 1., Podmiot będzie zobowiązany do zapłaty, na rzecz Organu Zlecającego, kary umownej 
w wysokości 0,1% przyznanej kwoty dofinansowania określonej w § 1 ust. 1, za każdy dzień opóźnienia, liczony od terminu określonego w ust. 1., jednak nie więcej, niż 500,00 zł.
5. Karę umowną, o której mowa w ust. 4., należy przekazać na rachunek bankowy Organu Zlecającego prowadzony w Narodowym Banku Polskim o numerze: 59 1010 1469 0000 3913 9120 0000. 

6. Podmiot zobowiązany jest do wykorzystania przyznanych środków finansowych do dnia zakończenia zadania, określonego w § 3 ust. 2. Niewykorzystane środki finansowe Podmiot zobowiązany jest zwrócić w terminie 5 dni od dnia zakończenia zadania publicznego, nie później niż do 5 stycznia 2019 r., z konta Podmiotu wskazanego w § 3 ust. 4., na rachunek bankowy Organu Zlecającego prowadzony w Narodowym Banku Polskim o numerze: 59 1010 1469 0000 3913 9120 0000.
7. Od kwot środków Funduszu Pracy zwróconych po terminie wskazanym w ust. 1 nalicza się odsetki w wysokości określonej jak dla zaległości podatkowych począwszy od dnia następującego po dniu, w którym upłynął termin zwrotu dofinansowania. Naliczoną kwotę odsetek należy przekazać z rachunku bankowego Podmiotu wskazanego w § 3 ust. 4., na rachunek bankowy Organu Zlecającego prowadzony w Narodowym Banku Polskim 
o numerze: 59 1010 1469 0000 3913 9120 0000. 

8. Ewentualne odsetki bankowe naliczone od środków zgromadzonych na rachunku bankowym Podmiotu, wskazanego w § 3 ust. 4., podlegają zwrotowi na rachunek bankowy wskazany w ust. 6.
9. W przypadku, gdy miejsca zadeklarowane w ofercie nie zostały wykorzystane („obsadzone”) przez dzieci niepełnosprawne lub wymagające szczególnej opieki, Podmiot zobowiązany jest do zwrotu części dofinansowania, przeznaczonej dla ww. dzieci. Podstawą do obliczenia kwoty z tytułu niewykorzystania („nieobsadzenia”) miejsc przez tę grupę dzieci za każdy miesiąc niewykorzystania, jest zwiększona kwota dofinansowania (tj. 350,00 zł) przeznaczona dla Podmiotu na zapewnienie funkcjonowania miejsc dla ww. dzieci. Zwrot nieprzysługujących środków finansowych następuje w proporcjonalnej wysokości do liczby niewykorzystanych („nieobsadzonych”) miejsc przez dzieci z ww. grupy, w terminie wskazanym w ust. 6.
§ 8
[ZWROT ŚRODKÓW]
1. Kwota dofinansowania:

1) wykorzystana niezgodnie z przeznaczeniem,

2) pobrana nienależnie lub w nadmiernej wysokości,

podlega zwrotowi wraz z odsetkami, w wysokości określonej jak dla zaległości podatkowych, na zasadach określonych w art. 169 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2017 r. poz. 2077).
2. W przypadku stwierdzenia, w momencie rozliczania dofinansowania, że miejsca przeznaczone dla dzieci niepełnosprawnych lub wymagających szczególnej opieki nie zostały wykorzystane („nieobsadzone”) kwota dofinansowania w wysokości 350,00 zł na 1 miejsce zostanie uznana za wykorzystaną niezgodnie z przeznaczeniem i podlegać będzie zwrotowi na zasadach określonych w ust. 1.

3. Dokonując zwrotu środków, o których mowa w ust. 1 i 2 oraz w § 7 ust. 7, 8 i 9 niniejszej Umowy, w tytule przelewu należy zamieścić informacje, które będą obejmować następujące dane: edycja Programu, moduł, numer Umowy oraz wysokość wpłaty z wyszczególnieniem kwoty środków Funduszu Pracy (wykorzystanej niezgodnie z przeznaczeniem, pobranej nienależnie lub w nadmiernej wysokości) oraz odsetek.
§ 9
[KONTROLA]
1. Podmiot zobowiązany jest do przechowywania dokumentacji związanej z realizacją zadania przez 5 lat licząc od początku roku następującego po roku, w którym realizował zadanie.

2. Podmiot zobowiązuje się do poddania się kontroli realizacji zadania dokonywanej w toku realizacji zadania lub po jego realizacji na zasadach i w trybie przewidzianym przepisami ustawy z dnia 15 lipca 2011 r. o kontroli w administracji rządowej (Dz. U. 
Nr 185, poz. 1092).
§ 10
[ROZWIĄZANIE UMOWY]
1. Umowa może być rozwiązana na mocy porozumienia stron.

2. Ust. 1 ma zastosowanie w przypadku, gdy:

- wystąpią okoliczności, za które strony nie ponoszą odpowiedzialności, a które uniemożliwiają wykonywanie niniejszej Umowy,
- skróceniu ulegnie okres dofinansowania z przyczyn ważnych dla Podmiotu.
3. Skutki finansowe i ewentualny zwrot środków finansowych strony określą w sporządzonym protokole.
§ 11
[ROZWIĄZANIE UMOWY ZE SKUTKIEM NATYCHMIASTOWYM]
1. Umowa może być rozwiązana przez Organ Zlecający ze skutkiem natychmiastowym w przypadku stwierdzenia wykorzystania środków Funduszu Pracy niezgodnie 
z przeznaczeniem, nieterminowego lub nienależytego wykonywania Umowy. 
2. Rozwiązując Umowę ze skutkiem natychmiastowym Organ Zlecający określi kwotę środków Funduszu Pracy wykorzystanych niezgodnie z przeznaczeniem lub podlegającej zwrotowi w wyniku stwierdzenia okoliczności, o których mowa w ust. 1, wraz z odsetkami, w wysokości określonej jak dla zaległości podatkowych, termin, od którego nalicza się odsetki, termin zwrotu oraz nazwę i numer rachunku bankowego, na który należy dokonać zwrotu środków.

3. W przypadku stwierdzenia okoliczności, o których mowa w ust. 1, po terminie, na który Umowa została zawarta, Organ Zlecający określi: kwotę dofinansowania przypadającą do zwrotu wraz z odsetkami, w wysokości określonej jak dla zaległości podatkowych, termin, od którego nalicza się odsetki, termin zwrotu oraz nazwę i numer rachunku bankowego, na który należy dokonać zwrotu należności.
§ 12
[ZMIANY]
1. Wszelkie zmiany, uzupełnienia i oświadczenia składane w związku z realizacją zadania objętego niniejszą Umową wymagają formy pisemnej, pod rygorem nieważności.
2. Za błędne/nieprawidłowe dane podane do niniejszej Umowy przez Podmiot, w tym m.in. numer konta bankowego wskazanego w § 3 ust. 4, i wynikłe z ich przyczyn opóźnienia w wypłacie transz dofinansowania, Organ Zlecający nie ponosi odpowiedzialności. 

3. W przypadku zmiany osoby pełniącej funkcję dziennego opiekuna, Podmiot zobowiązany jest do przedstawienia wpisu do wykazu i umowy, o których mowa w § 6 ust. 3 lit. b.
§ 13
[POSTANOWIENA KOŃCOWE]
1. W zakresie nieuregulowanym niniejszą Umową stosuje się przepisy: ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2017 r. poz. 2077 ze zm.), ustawy z dnia 28 kwietnia 1936 r. –  Prawo wekslowe (Dz. U. z 2016 r. poz. 160) i ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. – Kodeks cywilny (Dz. U. z 2017 r. poz. 459 ze zm.) oraz inne obowiązujące przepisy prawa. 
2. Spory wynikłe na tle wykonania zapisów Umowy będą rozstrzygane przez sąd właściwy dla siedziby Organu Zlecającego.
3. Podmiot ponosi wyłączną odpowiedzialność wobec osób trzecich za szkody powstałe w związku z realizacją zadania.
4. Umowa niniejsza została sporządzona w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej ze stron.

Podmiot





Organ Zlecający
……………………………………..
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