ZARZADZENIE Nr Y6
WOJEWODY WIELKOPOLSKIEGO

z dnia /, ljczerwca 2016 .

w sprawie ustalenia regulaminu organizacyjnego
Wielkopolskiego Urzedu Wojewodzkiego w Poznaniu

Na podstawie art. 16 ustawy z dnia 23 stycznia 2009 r. o wojewodzie i administracji
rzadowej w wojewodztwie (Dz. U. z 2015 r. poz. 525 i 1960) zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. Ustala sie regulamin organizacyjny Wielkopolskiego Urzedu Wojewddzkiego
w Poznaniu, zwanego dalej ,,urzgdem”, stanowiacy zatacznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Dyrektor Gabinetu Wojewody, dyrektorzy wydziatéw i dyrektorzy biur oraz
kierownicy innych komorek organizacyjnych urzedu:

1) przedstawig dyrektorowi generalnemu urz¢du, w terminie do 30 dni od dnia wejscia
w zycie niniejszego zarzadzenia, projekt regulaminu organizacyjnego komorki
organizacyjnej urzedu, ktora kieruja, przy czym dyrektor Biura Organizacyjno-
Administracyjnego przedstawi takze projekt regulaminu organizacyjnego delegatur urzedu;

2) przystosuja, w terminie do dwdch miesigcy od dnia wejscia w zycie zarzadzenia w sprawie
ustalenia regulaminu organizacyjnego wlasciwej komorki organizacyjnej urzedu i
odpowiednio delegatur urzedu, opisy stanowisk pracy cztonkéw korpusu stuzby cywilnej
zatrudnionych w danej komorce organizacyjnej urzedu, do nowych zadan.

§ 3. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ dyrektorowi generalnemu urzedu, dyrektorowi
Gabinetu Wojewody, dyrektorom wydziatéw i dyrektorom biur oraz kierownikom innych
komorek organizacyjnych urzedu.

§ 4 Traci moc zarzadzenie Nr 20/15 Wojewody Wielkopolskiego z dnia 22 stycznia
2015r. w sprawie ustalenia regulaminu organizacyjnego Wielkopolskiego Urzedu
Wojewddzkiego w Poznaniu”.

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie nastepnego dnia po dniu podpisania.
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Wojewoda Wielkopolski
Zbigniew Hoffmann

' Zmiany wymienionego zarzadzenia: Nr 614/15 z dnia 5 listopada 2015 r., Nr 707/15 z dnia 15 grudnia 2015 r.,
Nr 10/16 z dnia 13 stycznia 2016 1.



UZASADNIENIE

Przedmiotowym zarzadzeniem ustala si¢ nowy regulamin organizacyjny Wielkopolskiego
Urzedu Wojewddzkiego w Poznaniu. Powyzsze jest konsekwencjg w szczegolnosci nadania
urzedowi nowego statutu [zarzadzenie Nr 250/16 z dnia 13 maja 2016 r. (Dz. Urz. Woj. Wiel.
poz. 3803)], zmienionych przepisow prawa oraz zmiany organizacji pracy.

W niniejszym regulaminie wprowadza si¢ nastg¢pujace zmiany w stosunku do poprzednio
funkcjonujacych rozwigzan w zakresie organizacji pracy urzedu:

1) przenosi si¢ do odrgbnego zarzadzenia zapisy dotyczace podzialu zadan pomiedzy
wojewoda, wicewojewoda a dyrektorem generalnym urzedu;

2) wprowadza si¢ rozdzial dotyczacy koordynacji zadan oraz zasad przedkladania
i podpisywania dokumentéw; powyzsze ma na celu doprecyzowanie kwestii istotnych
z punktu widzenia organizacji pracy, a w szczegdlnosci:

a) zmienia si¢ okreslenie dokumentu strategicznego pn. program dziatania urzedu (nowa
nazwa: plan dziatalnosci urzedu),

b) wskazuje si¢ na dyrektora generalnego urzedu jako wiasciwego do wydania
postanowienia o wyltaczeniu lub odmowie wylgczenia dyrektora oraz zastepcy dyrektora
lub kierownika innej komorki organizacyjnej urzedu od udzialu w postepowaniu
administracyjnym,

¢) wprowadza si¢ rozwigzania wskazujace na mozliwos¢ stosowania formy elektroniczne;j
w relacjach miedzy poszczegdlnymi komodrkami organizacyjnymi urzedu,

d) wprowadza si¢ symbol stanowiska wojewody i wicewojewody umozliwiajgcy
znakowanie spraw i pism samodzielnie przez nich opracowywanych;

3) rozszerza si¢ katalog zadan i odpowiedzialnosci dyrektora i zastepcy dyrektora oraz
odpowiednio kierownika innej komorki organizacyjnej urzedu;

4) przenosi si¢ do odrgbnego zarzadzenia zapisy dotyczace organizacji kontroli wewnetrznej
1 zewnetrznej oraz udost¢pniania informacji publicznej;

5) zmienia si¢ nazwe komorki organizacyjnej urzedu funkcjonujgcej pod nazwa Biuro
Wojewody na Gabinet Wojewody (znak: GW) w celu wyrdznienia komérki organizacyjnej
urzedu realizujacej w szczegoélnosci zadania zwigzane z organizacja pracy wojewody
1 wicewojewody, w odréznieniu od biur, ktére odpowiadajg za realizacje zadan w zakresie
obshugi urzedu.

W zakresie wlasciwosci poszczegdlnych komorek organizacyjnych urzedu wprowadza sie
nastepujace zmiany:

1) Gabinet Wojewody: dodaje si¢ zadania zwigzane obstuga powolanych zespotow
doradczych wojewody;

2) Wydzial Bezpieczenstwa i Zarzgdzania Kryzysowego: .

a) dodaje sie zadania zwigzane z zapewnieniem ochrony informacji niejawnych
wynikajacych zustawy o ochronie informacji niejawnych; powyzsze ma na celu
skupienie w jednej komorce organizacyjnej urzedu zadan o szczegdlnym znaczeniu dla
organizacji; w strukturze wydzialu funkcjonowaé bedzie wyodrebniona komorka
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do spraw ochrony informacji niejawnych (zlikwidowano Zespot do Spraw Ochrony
Informacji Niejawnych), za pomocg ktérej Pelnomocnik do Spraw Ochrony Informacji
Niejawnych bedzie realizowal ustawowe zadania (Pelnomocnik bedzie podlegat
bezposrednio Wojewodzie Wielkopolskiemu),

b) dodaje si¢ zadania dotyczace prowadzenia szkolen dla operatoréw numeru alarmowego
w zwigzku z powierzeniem tych zadan wojewodzie przez ministra administracji
1 cyfryzacji,

¢) dodaje si¢ zadanie zwigzane z petnieniem funkcji punktu kontaktowego dla Polski
wynikajacej ze wspoltpracy migdzynarodowej Polski w ramach EENA (Europejskiej
Organizacji Numeréw Alarmowych) w zwiazku z wytycznymi w zakresie sposobu
obstugi zglosze alarmowych w sytuacji zdarzen majacych miejsce za granica,
z wykorzystaniem bazy danych Europejskiego Stowarzyszenia Numeru Alarmowego
112,

d) dodaje si¢ zadanie zwigzane z kontrola podmiotéw prowadzacych kursy doskonalace
ratownikow medycznych i kursy doskonalace dyspozytoréw medycznych w ramach
nadzoru nad systemem Panstwowe Ratownictwo Medyczne [art. 9 pkt 11 ustawy z dnia
9 pazdziernika 2015 r. o zmianie ustawy o systemie informacji w ochronie zdrowia oraz
niektorych innych ustaw (Dz. U. poz. 1991)],

e) dodaje si¢ zadania zwigzane z organizacja i nadzorem nad Systemem Wspomagania
Dowodzenia Pafistwowego Ratownictwa Medycznego (konsekwencja art. 27 ustawy
z dnia 22 listopada 2013 r. o systemie powiadamiania ratunkowego (Dz. U. poz. 1635)
wprowadzajgcego zmiany do ustawy o Panstwowym Ratownictwie Medycznym oraz
art. 10 ustawy z dnia 5 grudnia 2014 r. o zmianie niektérych ustaw w zwiazku
z realizacjg ustawy budzetowej (Dz. U. poz. 1877); zmiany te dotycza uruchomienia
Systemu Wspomagania Dowodzenia Panstwowego Ratownictwa Medycznego, czyli
systemu informatycznego umozliwiajacego przyjecie z centrum powiadamiania
ratunkowego zgloszen alarmowych, a takze dysponowanie zespolami ratownictwa
medycznego, rejestrowanie zdarzen medycznych, prezentacje polozenia geograficznego
zdarzenia alarmowego oraz pozycjonowanie zespotdw ratownictwa medycznego;

3) Wydzial Finanséw i Budzetu:

a) przenosi si¢ do Wydziatu Kontroli, Prawnego i Nadzoru zadania zwigzane z kontrola
finansowa,

b) wykresla si¢ zadanie zwigzane =z przygotowaniem i realizacia wnioskow
o dofinansowanie w ramach Programu Operacyjnego Pomoc Techniczna 2007-2013
w zwigzku z zakonczeniem okresu kwalifikowalnosci wydatkow w ramach Programu,

¢) dodaje si¢ zadanie zwigzane z prowadzeniem rejestru umow i porozumien zawartych
przez Wojewode, jako dysponenta czesci budzetowej w zakresie udzielania
1 przyznawania dotacji;

4) Wydzial Kontroli, Prawny i Nadzoru:

a) wprowadza si¢ zadanie zwigzane z prowadzeniem kontroli wydatkowania $rodkéw
finansowych z budzetu panstwa oraz z koordynowaniem wykonywania kontroli
merytorycznych przez komoérki organizacyjne urzedu (przeniesienie kontroli
finansowych do jednego wydziatu; dotyczy to Wydziatu Finanséw i Budzetu, Wydziatu
Infrastruktury i Rolnictwa, Wydziatu Polityki Spotecznej i Zdrowia, Wydziatu Skarbu
Panstwa 1 Nieruchomosci, Wydzialu Spraw Obywatelskich i Cudzoziemcow,
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Wojewodzkiego Zespotu do Spraw Orzekania o Niepetnosprawnosci w Wojewddztwie
Wielkopolskim),

b) wprowadza si¢ zadania zobszaru kontroli wewngtrznej w zwigzku z potrzeba
zapewnienia jednolitych standardéw planowania, oceny ryzyka oraz optymalnego
wykorzystania zasoboéw ludzkich (zadanie dotad byto realizowane w ramach Biura
Organizacyjno-Administracyjnego),

c) wprowadza si¢ zadanie zwigzane z opracowywaniem stanowisk w zakresie roszczen
cywilnoprawnych (we wspolpracy z wlasciwymi komdrkami organizacyjnymi urzedu)
oraz wykonywaniem zastgpstwa procesowego w postepowaniach sgdowych przed
sagdami powszechnymi,

d) wprowadza si¢ zadanie dotyczace rozpatrywania skarg i wnioskow w sprawach
dotyczacych dyrektorow, zastgpcéw dyrektorow, kierownikéw innych komorek
organizacyjnych urzedu, z zastrzezeniem, iz w przypadku, gdy sprawa dotyczy
dyrektora lub zastgpcy dyrektora Wydziatu Kontroli, Prawnego i Nadzoru sprawe
rozpatruje Biuro Organizacyjno-Administracyjne,

¢) wprowadza si¢ zadanie dotyczace opracowywania ocen przyjmowania oraz zatatwiania
sygnatow obywatelskich (zadanie dotad realizowane bylo przez Biuro Organizacyjno-
Administracyjne);

5) Wydzial Polityki Spolecznej i Zdrowia:

a) wykresla si¢ zadanie dotyczace prowadzenia spraw zwigzanych ze wskazaniem
psychologa odwotawczego od orzeczen stwierdzajacych istnienie lub brak
przeciwwskazan do dysponowania bronig w zwigzku z ustawg z dnia 5 sierpnia 2015 r.

o zmianie ustaw regulujacych warunki dostepu do wykonywania niektorych zawodéw
(Dz. U. poz. 1505),

b) dodaje si¢ zadania zwigzane z oceng potrzeb zdrowotnych spotecznosci lokalnych oraz
zadania z zakresu zapewnienia réwnego dostepu do $wiadczen opieki zdrowotnej [art. 1
pkt 7 1 35 ustawy z dnia 22 lipca 2014 r. o zmianie ustawy o $wiadczeniach opieki
zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych oraz niektorych innych ustaw
(Dz. U. poz.1138)],

c) wykresla si¢ zadanie zwigzane z zapewnieniem obstugi Wojewodzkiego Komitetu
Ochrony Pamieci Walk i Mgczenstwa w zwiazku z art. 10 i art. 22 pkt 2 ustawy z dnia
29 kwietnia 2016 r. o zmianie ustawy o Instytucie Pamigci Narodowej — Komisji
Scigania Zbrodni przeciwko Narodowi Polskiemu oraz niektérych innych ustaw (Dz. U.
poz. 749);

6) Wydzial Spraw Obywatelskich i Cudzoziemcéw:

a) przypisuje si¢ do wydziatu wszystkie zadania z dziatu administracji rzadowej: wyznania
religijne oraz mniejszosci narodowe i etniczne (sprawy zwigzane z zachowaniem
irozwojem tozsamosci kulturowej mniejszosci narodowych i etnicznych, integracja
obywatelska i spoleczng osob nalezacych do tych mniejszosci, a takze zachowaniem
irozwojem jezyka regionalnego do tej pory realizowane przez Wydzial Polityki
Spotecznej i Zdrowia), '

b) w ramach delegatur urzedu — dodaje si¢ zadanie zwigzane z obstuga cudzoziemcow;
7) Biuro Obshugi i Informatyki:

a) doprecyzowuje si¢ zakres zadan z zakresu informatyki,



b) zmienia sie podzial zadan pomiedzy Biurem Obstugi i Informatyki a Biurem
Organizacyjno-Administracyjnym w zakresie spraw zwigzanych z szeroko ujetymi
kwestiami administracyjnymi (np. gospodarowanie powierzchnia lokalows), w tym
takze odpowiednio w delegaturach urzedu;

8) Biuro Organizacyjno-Administracyjne:

a) wykresla sie zadanie zwiazane z rozpatrywaniem skarg i wnioskow w sprawach
dotyczacych dyrektorow, zastepcow dyrektorow, kierownikéw innych komorek
organizacyjnych urzedu, z wylaczeniem spraw dotyczacych dyrektora lub zastepcy
dyrektora Wydziatu Komtroli, Prawnego i Nadzoru (w pozostalym zakresie zadanie
przejmuje Wydziat Kontroli, Prawny i Nadzoru),

b) dodaje si¢ zadanie zwigzane z koordynowaniem przygotowywania upowaznien oraz
pelnomocnictw  Wojewody 1 dyrektora generalnego urzedu we wspolpracy
z wlasciwymi dyrektorami i kierownikami innych komoérek organizacyjnych urzedu,
w tym prowadzenie ewidencji upowaznien oraz pelnomocnictw Wojewody (w tym dla
administracji zespolonej w wojewodztwie) oraz dyrektora generalnego urzedu (zadanie
dotad bylo realizowane przez Wydziat Kontroli, Prawny i Nadzoru),

¢) doprecyzowuje sie zapisy dotyczace koordynacji informacji umieszczanych na stronie
intranetowej (pozostawiajgc w Gabinecie Wojewody wylacznie sprawy zwigzane
z umieszczaniem materialdw na stronie),

d) doprecyzowuje si¢ zapisy dotyczace zarzadzania zasobami ludzkimi, m.in. bedace
konsekwencja ustawy z dnia 30 grudnia 2015 r. o zmianie ustawy o stuzbie cywilnej
i zmianie niektorych innych ustaw (Dz. U. z 2016 r., poz. 34),

e) dodaje sie zadania administratora bezpieczenstwa informacji oraz zadania dotyczgce
ochrony danych osobowych przetwarzanych w urzedzie (z uwzglednieniem
bezpieczenstwa teleinformatycznego tych danych); w celu zapewnienia wilasciwej
realizacji zadah administratora bezpieczenstwa informacji wylacza si¢ to stanowisko
ze struktur komorki organizacyjnej urzedu wiasciwej do spraw informatyki;

9) Wojewodzka Inspekcja Geodezyjna i Kartograficzna: ze wzgledu na potrzebe
odzwierciedlenia w oznaczeniu stanowiska wojewddzkiego inspektora nadzoru
geodezyjnego i Kkartograficznego jego wlasciwosci miejscowej oraz odpowiednio
oznaczenia inspekcji dotychczasowy Wojewddzki Inspektor Nadzoru Geodezyjnego
i Kartograficznego otrzymuje nazwe Wielkopolski Wojewddzki Inspektor Nadzoru
Geodezyjnego i Kartograficznego na wzor obowiazujacej nazwy kierownika tej inspekcji
w innych rejonach kraju oraz odpowiednio Wojewddzka Inspekcia Geodezyjna
i Kartograficzna otrzymuje nazwe Wojewddzka Inspekcja Geodezyjna i Kartograficzna
w Poznaniu.

Pozostale zmiany maja na celu doprecyzowanie zakresu zadan realizowanych w ramach
poszczegblnych komorek organizacyjnych urzedu lub majg charakter redakcyjno-
porzadkowy, w szczegdlnosci:

1) zgodnie z poleceniem Komendanta Gtéwnego Policji zawartym w pismie L.dz.Gpp-
8478/2238/15 =z dnia 24 wrze$nia 2015 r. zmienia si¢ nazwe organu Policji
w wojewodztwie z Wielkopolskiego Komendanta Wojewddzkiego Policji na Komendanta
Wojewddzkiego Policji w Poznaniu,

2) dodaje sie¢ zadanie wynikajace z ustawy z dnia 25 lutego 2016 r. o ponownym
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wykorzystywaniu informacji sektora publicznego (Dz. U. poz. 352), ktora wejdzie w zycie
z dniem 16 czerwca 2016 r.); materia dotyczaca ponownego wykorzystywania bedzie
wydzielona z dotychczasowej ustawy o dostepie do informacji publicznej (rozdzial 2a).

Wprowadzenie przedmiotowego zarzadzenia nie powoduje dodatkowych kosztow dla budzetu
panstwa. Ponadto nie stwierdza si¢ mozliwosci wystapienia zdarzen korupcyjnych w zwigzku
z wprowadzeniem tego aktu.

Poznan, dnia 10.&.2016




