ZARZADZENIENR 384/10
WOJEWODY WIELKOPOLSKIEGO
zdnia 1€ /movee 2010r.
zmieniajgce zarzadzenie w sprawie ustalenia regulaminu organizacyjnego

Wielkopolskiego Urzedu Wojewédzkiego w Poznaniu

Na podstawie art. 16 ustawy z dnia 23 stycznia 2009 r. o wojewodzie i administracji

rzadowej w wojewoddztwie (Dz. U. Nr 31, poz. 206) zarzadza sig, co nast¢puje:

§ 1. W zarzadzeniu Nr 277/09 Wojewody Wielkopolskiego z dnia 5 sierpnia 2009 r. w

sprawie ustalenia regulaminu organizacyjnego Wielkopolskiego Urzedu Wojewddzkiego w
Poznaniu, zmienionym zarzadzeniem Nr 639/09 Wojewody Wielkopolskiego z dnia 29
grudnia 2009 r. zmieniajacym zarzadzenie w sprawie ustalenia regulaminu organizacyjnego
Wielkopolskiego Urzedu Wojewddzkiego w Poznaniu w § 2 pkt 1 otrzymuje brzmienie:
,»1) statucie, nalezy przez to rozumie¢ statut Wielkopolskiego Urzedu Wojewodzkiego
w Poznaniu, stanowiacy zalacznik do zarzadzenia Nr 227/09 Wojewody Wielkopolskiego z
dnia 9 czerwca 2009r. w sprawie nadania statutu Wielkopolskiemu Urz¢dowi
Wojewddzkiemu w Poznaniu (Dz. Urz. Woj. Wiel. Nr 127, poz. 2089 i Nr 151, poz. 2544
oraz z 2010 r. Nr 24, poz. 697);”.

§2.W regulaminie organizacyjnym Wielkopolskiego Urzedu Wojewddzkiego

w Poznaniu, stanowiacym zatacznik do zarzadzenia Nr 277/09 Wojewody Wielkopolskiego z

dnia 5 sierpnia 2009 r. w sprawie ustalenia regulaminu organizacyjnego Wielkopolskiego

Urzedu Wojewddzkiego w Poznaniu, zmienionym zarzadzeniem Nr 639/09 Wojewody

Wielkopolskiego z dnia 29 grudnia 2009 r. zmieniajacym zarzadzenie w sprawie ustalenia

regulaminu organizacyjnego Wielkopolskiego Urzgdu Wojewo6dzkiego w  Poznaniu,

wprowadza sie nastgpujgce zmiany:

1) uzyte w regulaminie w réznej liczbie i przypadku wyrazy ,.Zaklad Obstugi Administracji
Wielkopolskiego Urzegdu Wojewddzkiego w Poznaniu” zastepuje si¢ uzytymi w
odpowiedniej liczbie i przypadku wyrazami ,Zaklad Obshugi Administracji
Wielkopolskiego Urzgdu Wojewodzkiego w Poznaniu w likwidacji”;

2) uzyte w regulaminie w roéznej liczbie i przypadku wyrazy “Osrodek Informatyki

Wielkopolskiego Urzedu Wojewodzkiego w Poznaniu zastgpuje si¢ uzytymi w



odpowiedniej liczbie i przypadku wyrazami ,Oérodek Informatyki Wielkopolskiego
Urzgdu Wojewodzkiego w Poznaniu w likwidacji”;

3) uzyte w regulaminie w réznej liczbie i przypadku wyrazy ,,Regionalne Centrum Szkolenia
Administracji w Poznaniu” zastgpuje si¢ uzytymi w odpowiedniej liczbie i przypadku
wyrazami ,,Regionalne Centrum Szkolenia Administracji w Poznaniu w likwidacji”;

4) w § 1 ust. 2 otrzymuje brzmienie:

»2. Urzad zapewnia obstuge i wykonywanie przez Wojewode zadan wynikajacych
w szezegolnosci z przepisow ustawy z dnia 23 stycznia 2009 r. o wojewodzie i
administracji rzadowej w wojewddztwie (Dz. U. Nr 31, poz. 206) oraz statutu.”;

5) w§6:

a) wust. 1 po pkt 8 kropke zastgpuje sig¢ $rednikiem i dodaje si¢ pkt 9 w brzmieniu:
,»9) Zespotu Audytu Wewnetrznego.”,
b) w ust. 4 uchyla sie pkt 2;

6) w § 14 w ust. 1 po pkt 2 dodaje sie pkt 2a w brzmieniu:

»2a) odpowiada za podejmowanie dzialan zwigzanych z zapewnieniem funkcjonowania
kontroli zarzadczej;”;

7) w § 18 po pkt 6 dodaje si¢ pkt 6 a w brzmieniu:

,»0a) analizowanie sprawozdan lub informacji z dziatalno$ci organéw niezespolonej
administracji rzadowej, organéw rzadowej administracji zespolonej, innych organéw lub
instytucji;”;

8) w § 20 w ust. 2 w pkt 3 po lit f stawia si¢ przecinek i dodaje lit. g w brzmieniu:

»g) koordynowanie spraw z zakresu sprawozdawczosci wykonywanej przez organy
niezespolonej administracji rzadowej i organy rzadowej administracji zespolone;j.”;

9) w § 21 w ust. 2 w pkt 2 po lit. | $rednik zastepuje sie¢ przecinkiem i dodaje sig lit. m w
brzmieniu:

,»m) dokonywanie w formie dotacji celowej zwrotu czgsci wydatkéw poniesionych z
funduszu soteckiego na podstawie sprawdzonych pod wzgledem rachunkowym i
formalnym wnioskéw o zwrot z budzetu pafistwa czgéci wydatkéw gminy wykonanych w
ramach funduszu soleckiego;”;

10) w § 23 w ust. 2 w pkt 6 uchyla sig lit. b-c;

11) w § 26 w ust. 2 w pkt 4 lit. c otrzymuje brzmienie:
,»C) prowadzenie spraw zwigzanych z organizowaniem, finansowanych z Funduszu Pracy,
szkolen pracownikow Wydziatu i urzgdéow pracy,”;

12) w § 29 w ust. 2:



a) wpkt 1 lit. g otrzymuje brzmienie:
»8) koordynowanie spraw zwiazanych z udostgpnianiem informacji publicznej na
wniosek, w tym prowadzenie ewidencji wnioskéw o udostepnienie informacji
publiczne;j;”,

b) pkt 4 otrzymuje brzmienie:
»4) w zakresie dziatu administracji rzadowej administracja publiczna w zakresie reform i
organizacji struktur administracji publicznej opiniowanie projektéw statutow i
regulaminéw organizacyjnych jednostek budzetowych, zgodnie z wlasciwoscig
wojewody;”;

13) § 35 otrzymuje brzmienie:
»§ 35. ZESPOL AUDYTU WEWNETRZNEGO »AW?

1. Do zakresu dziatania Zespotu nalezy w szczegélnosci niezalezne i obiektywne
wspieranie Wojewody w realizacji celow i zadan przez systematyczna ocene kontroli
zarzadczej w urzedzie oraz prowadzenie czynno$ci doradczych majacych na celu
usprawnienie funkcjonowania urzedu.

2. Do podstawowych zadan Zespotu nalezy w szczegolnoscei:

1) przeprowadzanie audytu wewngtrznego polegajacego na dokonywaniu oceny wedtug
kryterium adekwatnosci, skutecznosci i efektywnosci kontroli zarzadczej w urzedzie w
celu stwierdzenia:

a) zgodnoscei dziatalnosci z przepisami prawa oraz z procedurami wewngtrznymi,

b) skutecznosci i efektywnosci dziatania,

¢) wiarygodnosci sprawozdar,

d) ochrony zasobow,

€) przestrzegania i promowania zasad etycznego postgpowania,

f) efektywnosci i skutecznosci przeptywu informacji,

g) zarzadzania ryzykiem;

2) stosowanie i upowszechnianie standardow audytu wewngtrznego w urzedzie.”;
14) w § 36 w ust. 2 pkt 5 otrzymuje brzmienie:
..5) w zakresie zadan realizowanych przez Wydziat Polityki Spoleczne;j:

a) przyjmowanie i weryfikacja pod wzgledem formalnym prawidtowosci ztozonych
dokumentéw w sprawach zwigzanych z:
- dokonywaniem wpiséw, zmian i wykreslen z rejestru zakladow opieki

zdrowotnej,



- uzyskiwaniem pozwolen na badania kierowcoéw i kandydatow na kierowcow
przez uprawnionych lekarzy,

b) na polecenie dyrektora lub jego zastepcy przeprowadzanie kontroli:

- placéwek zapewniajacych calodobowa opieke osobom niepetnosprawnym,
przewlekle chorym lub w podesztym wieku, w tym prowadzonych na podstawie
przepisow o dzialalnosci gospodarczej, w zakresie standardéw ustug socjalno-
bytowych i przestrzegania praw tych oséb,

- jakosei dzialalno$ci oraz przestrzegania standardu ustug $wiadczonych przez
Jednostki organizacyjne pomocy spolecznej oraz zgodnosci zatrudnienia
pracownikéw tych jednostek z wymaganymi kwalifikacjami, a w przypadku
placéwek opiekunczo-wychowawczych, takze nad przestrzeganiem standardu
opieki i wychowania,

- w zakresie wymaganego standardu ustug $wiadczonych przez powiatowe urzedy
pracy oraz odpowiedniego poziomu kwalifikacji kadr,

- w zakresie prawidlowego funkcjonowania zakladéw pracy chronionej i zaktadow
aktywnosci zawodowe;j,

¢) rozpatrywanie odwolan od decyzji wydanych przez powiatowe urzedy pracy w
zakresie realizacji ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy;”;
15) w § 47 w ust. 2 w pkt 1 po lit. ¢ $rednik zastepuje si¢ przecinkiem i dodaje sie lit. d w
brzmieniu:
,»d) Oddziatu Kadr;”;
16) dodaje si¢ rozdziat XI w brzmieniu:
»ROZDZIAL. XI PROWADZENIE BIULETYNU INFORMACJI PUBLICZNEJ 1
UDOSTEPNIANIE INFORMACIJI PUBLICZNEJ NA WNIOSEK
§ 60. 1. Dyrektor i kierownik innej komorki organizacyjnej urzedu udzielajg informacji
publicznej na wniosek w zakresie wlasciwosci rzeczowej komorki organizacyjnej urzedu.
2. Dyrektor Biura Wojewody odpowiada za realizacj¢ zapisow rozporzadzenia w sprawie
Biuletynu Informacji Publiczne;j.
3. Dyrektor Biura Organizacyjno - Administracyjnego odpowiada za koordynacje
udostgpniania informacji publicznej na wniosek.
§ 61. Dyrektor lub kierownik innej komorki organizacyjnej urzedu przekazuje w wersji
elektronicznej na adres redakcja@poznan.uw.gov.pl informacj¢ podlegajaca publikacji w
Biuletynie Informacji Publiczne;.



§ 62. 1. Dyrektor lub kierownik innej komorki organizacyjnej urzedu dokonuje oceny czy
wplywajace pismo, zapytanie skierowane ustnie lub droga elektroniczng dotyczy
udostepnienia informacji publicznej na wniosek.

2. W przypadku zapytania skierowanego na adres wuw@poznan.uw.gov.pl oceny, o ktorej
mowa w ust. 1 dokonuje Dyrektor Biura Organizacyjno-Administracyjnego. Zapytanie
przekazuje si¢ zgodnie z wlasciwoscia do dyrektora lub kierownika innej komorki
organizacyjnej urzedu. W przypadku udzielania informacji publicznej wnioskodawcy, nalezy
niezwlocznie ja przekaza¢ rowniez do wiadomosci Dyrektora Biura Organizacyjno-
Administracyjnego celem umieszczenia w ewidencji, o ktdrej mowa w ust. 3.

3. Pisma i zapytania kierowane droga elektroniczng bedace wnioskiem o udost¢pnienie
informacji publicznej wprowadza si¢ do ewidencji prowadzonej w Biurze Organizacyjno-
Administracyjnym. Ewidencja prowadzona jest w wersji elektroniczne;.

4. Kierownik delegatury urzedu przekazuje niezwlocznie pisma lub zapytania kierowane
droga elektroniczng bedace wnioskiem o udostgpnienie informacji publicznej do Dyrektora
Biura Organizacyjno-Administracyjnego. Dyrektor Biura Organizacyjno-Administracyjnego
przekazuje pismo lub zapytanie zgodnie z wiasciwoscig do dyrektora lub kierownika innej
komorki organizacyjnej urzedu.

5. W przypadku, gdy zakres spraw objetych wnioskiem wykracza poza zakres dzialania
jednej komérki organizacyjnej urzedu stosuje si¢ odpowiednio § 19 ust. 2.

§ 63. W przypadku, gdy nie jest mozliwe udzielenie informacji publicznej w terminie
okreslonym ustawa o dostepie do informacji publicznej, o wyznaczeniu nowego terminu
nalezy poinformowaé réwniez Dyrektora Biura Organizacyjno-Administracyjnego.

§ 64. W przypadku powtarzania si¢ wnioskéw lub zapytan dotyczacych informacji
publicznej w tej samej sprawie, dyrektor lub kierownik innej komérki organizacyjnej urzedu
przekazuje propozycje umieszczenia informacji w Biuletynie Informacji Publicznej do
Dyrektora Biura Wojewody. Decyzj¢ podejmuje Dyrektor Biura Wojewody w porozumieniu
z Dyrektorem Biura Organizacyjno-Administracyjnego.

§ 65. Przy ustalaniu dodatkowych kosztéw zwiazanych ze sposobem lub forma

udostepnienia informacji publicznej uwzglgdnia si¢ oplate za nosnik.”;
17) zatgcznik Nr 1 do regulaminu otrzymuje brzmienie jak w zataczniku do zarzadzenia.

§ 3. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ dyrektorowi generalnemu urzedu, dyrektorom

oraz kierownikom innych komoérek organizacyjnych urzedu.
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UZASADNIENIE
Przedmiotowym zarzadzeniem dokonuje si¢ nastgpujacych zmian:

1) Dokonuje si¢ zmiany w zakresie stosowanego nazewnictwa w odniesieniu
do likwidowanych gospodarstw pomocniczych oraz zakladu budzetowego zgodnie
z zarzadzeniami:

a) Nr 641/09 Wojewody Wielkopolskiego z dnia 29 grudnia 2009 r. w sprawie likwidacji
zakladu budzetowego pn. Regionalne Centrum Szkolenia Administracji w Poznaniu,

b) Nr 642/09 Wojewody Wielkopolskiego z dnia 29 grudnia 2009 r. w sprawie likwidacji
gospodarstwa pomocniczego pn. Zaklad Obslugi Administracji Wielkopolskiego
Urzedu Wojewddzkiego w Poznaniu,

¢) Nr 643/09 Wojewody Wielkopolskiego z dnia 29 grudnia 2009 r. w sprawie likwidacji
gospodarstwa pomocniczego pn. Osrodek Informatyki Wielkopolskiego Urzedu
Wojewodzkiego w Poznaniu.

2) Zespotowi Audytu Wewnetrznego przypisuje si¢ zadania w zakresie audytu
wewnetrznego, ktore na wojewode¢ nakltada ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych (Dz. U. Nr 157, poz. 1240).

3) Zadanie zwiazane z zapewnieniem funkcjonowania kontroli zarzadczej w urzedzie
przypisuje si¢ dyrektorom i odpowiednio kierownikom innych komérek organizacyjnych
urzedu.

4) Do podstawowych zadan komorek organizacyjnych urzedu dodaje si¢ zadanie zwiazane z
dokonywaniem analizy sprawozdan lub informacji z dzialalno$ci organéw niezespolonej
administracji rzadowej, organéw rzadowej administracji zespolonej oraz innych organéw i
instytucji w celu uzyskania pelnej wiedzy na temat ich dziatalnosci, co powinno stuzy¢
wyeliminowaniu ewentualnych nieprawidlowosci w zakresie prowadzonej dziatalnosci.

5) Wydziatowi Kontroli, Prawnemu i Nadzoru przypisuje si¢ koordynowanie spraw
zwigzanych ze sprawozdawczo$cig organow rzadowej administracji zespolonej i organdw
niezespolonej administracji rzadowej, poniewaz wydzial ten jest odpowiedzialny za
prowadzenie kontroli wykonywania zadan przez organy rzadowej administracji zespolonej
oraz w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach takze kontroli sposobu wykonywania
zadan przez organy niezespolonej administracji rzadowe;j.

6) Wydziatowi Finanséw i Budzetu przypisuje si¢ zadanie wynikajace z rozporzadzenia

Ministra Finanséw z dnia 25 stycznia 2010 r. w sprawie trybu zwrotu czesci wydatkéw
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gmin wykonanych w ramach funduszu soleckiego (Dz. U. Nr 21, poz. 106), ktére weszlo
w zycie z dniem 23 lutego 2010 r. Zadanie to bedzie realizowane po raz pierwszy w
zwiazku z wydatkami wykonanymi w ramach funduszu soleckiego w 2010 .

7) W zakresie zadan realizowanych przez Wydzial Infrastruktury i Rolnictwa dokonuje si¢
zmian w zwigzku z:

- rozporzadzeniem Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi z dnia 22 grudnia 2009 r.
zmieniajacym rozporzadzenie w sprawie szkolen dla podmiotéw, ktérych dotycza
dzialania objgte Programem Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2007-2013, oraz
doradzania odnosnie do sporzadzania dokumentacji niezbednej do uzyskania pomocy
finansowej (Dz. U. Nr 3 poz. 17), na podstawie ktérego z dniem 28 stycznia 2010 r.
zadanie zwigzane z wydawaniem zaswiadczen potwierdzajacych spelnienie wymagan
okreslonych dla eksperta przyrodniczego jest realizowane przez regionalnego dyrektora
ochrony srodowiska,

- ustawg z dnia 22 stycznia 2010 r. o zmianie ustawy o odpadach oraz niektérych innych
ustaw (Dz. U. Nr 28 poz. 145), na podstawie, ktorej zadanie zwigzane z prowadzeniem
spraw z zakresu gospodarowania odpadami wydobywczymi dla przedsigwzig¢ na terenach
zamknigtych z dniem 12 marca 2010 r. jest realizowane przez regionalnego dyrektora
ochrony $rodowiska.

8) Rozszerza si¢ katalog statutéw i regulaminéw organizacyjnych opiniowanych przez Biuro
Organizacyjno-Administracyjne, w szczegélnosci z uwagi na ustawg o finansach
publicznych.

9) W delegaturze urzedu na Stanowisku do spraw Polityki Spolecznej dodaje si¢ zadanie
zwiazane z rozpatrywaniem odwolan od decyzji wydanych przez powiatowe urzedy pracy
w zakresie realizacji ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy w celu
usprawnienia prac w tym zakresie.

10) W zwiazku z zadaniami realizowanymi przez Oddzial Kadr Biura Organizacyjno-
Administracyjnego koniecznym jest rozszerzenie krggu uprawnionych do prowadzenia
kontroli wewngtrznej.

11) Wprowadza si¢ rozdziat ,,Prowadzenie Biuletynu Informacji Publicznej i udost¢pnianie
informacji publicznej na wniosek”, w celu kompleksowego uregulowania kwestii
dotyczacej dostgpu do informacji publicznej w zakresie, w ktérym ustawa z dnia 6
wrze$nia 2001 r. o dostgpie do informacji publicznej (Dz. U. Nr 112, poz. 1198, z
pézn.zm.) nie reguluje tego zadania. Problematyka ta do tej pory uregulowana byla w

zarzadzeniu, ktére stato si¢ nieaktualne, z uwagi na liczne zmiany organizacyjne. Nadto w
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zakresie dzialania Biura Organizacyjno-Administracyjnego oraz Biura Wojewody
doprecyzowuje si¢ zapisy dotyczace realizacji tego zadania.

12) Pozostate zmiany majg charakter wytacznie redakcyjno-porzadkowy.

Zasadnym jest, by przedmiotowe zarzadzenie weszlo w zycie po uplywie 7 dni od dnia
podpisania, poniewaz umozliwi to poinformowanie wszystkich pracownikéw urzedu o

wprowadzanych zmianach.

yrektor Biura
vino-Administracyjnego

Henryka Kocik

Poznan, dnia J2, ©C3 LA O .



