ZARZADZENIE Nr 331/23
WOJEWODY WIELKOPOLSKIEGO
z dnia 12 lipca 2023 r.

zmieniajace zarzadzenie w sprawie regulaminu organizacyjnego
Wielkopolskiego Urzedu Wojewodzkiego w Poznaniu

Na podstawie art. 16 ustawy z dnia 23 stycznia 2009 r. o wojewodzie i administracji
rzadowej w wojewodztwie (Dz. U. z 2023 r. poz. 190) zarzadza sig, co nastepuje:

§ 1. W regulaminie organizacyjnym Wielkopolskiego Urzedu Wojewddzkiego
w Poznaniu, stanowigcym zalacznik do zarzadzenia nr 610/21 Wojewody Wielkopolskiego
z dnia 17 listopada 2021 r. w sprawie regulaminu organizacyjnego Wielkopolskiego Urzedu
Wojewddzkiego w Poznaniu, zmienionego zarzadzeniami nr 194/22 z dnia 27 kwietnia
2022 r. oraz nr 711/22 z dnia 29 grudnia 2022 r., w zalagczniku do regulaminu Ip. 12
otrzymuje brzmienie:

12. Wydzial Zdrowia 1 1

§ 2. Dyrektor Wydzialu Zdrowia Wielkopolskiego Urzedu Wojewodzkiego w Poznaniu
przedstawi dyrektorowi generalnemu Wielkopolskiego Urzedu Wojewoddzkiego w Poznaniu,
w terminie do 30 dni od dnia wejscia w zZycie zarzadzenia, projekt regulaminu
organizacyjnego Wydziatu Zdrowia Wielkopolskiego Urzedu Wojewddzkiego w Poznaniu
iopracuje lub przystosuje, w terminie do dwoch miesiecy od dnia wejscia w Zycie
zarzadzenia w sprawie regulaminu organizacyjnego Wydzialu Zdrowia Wielkopolskiego
Urzedu Wojewodzkiego w Poznaniu opisy stanowisk pracy oraz zakresy obowigzkow,
uprawnien i odpowiedzialnosci pracownikéw do nowych zadan.

§ 3. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ dyrektorowi generalnemu Wielkopolskiego
Urzedu Wojewoddzkiego w Poznaniu oraz dyrektorowi Wydzialu Zdrowia Wielkopolskiego
Urzgdu Wojewddzkiego w Poznaniu.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem nast¢pujacym po dniu podpisania.

Wojewoda Wielkopolski
(-) Michat Zielinski



UZASADNIENIE

Koniecznos$¢ wprowadzenia do regulaminu organizacyjnego Wielkopolskiego Urzedu
Wojewoddzkiego w  Poznaniu jest podyktowana wdrozeniem nowych rozwigzan
organizacyjnych, majacych na celu poprawe sprawnosci i efektywnosci zarzadzania.

Wprowadzenie przedmiotowego zarzadzenia nie powoduje dodatkowych konsekwencji
spotecznych, gospodarczych, finansowych i1 prawnych.

Ponadto nie stwierdza si¢ mozliwoSci wystapienia zdarzen korupcyjnych w zwigzku
z wprowadzeniem tego aktu.

Dyrektor Biura

Organizacyjno-Administracyjnego
(-) Matgorzata Drygas

Poznan, dnia 11 lipca 2023 r.



